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ПЕРЕДМОВА 
  

Освітньо-професійна програма розроблена на підставі Стандарту зі 
спеціальності 072 Фінанси, банківська справа та страхування для першого 
(бакалаврського) рівня (наказ Міністерства освіти і науки України №729 від 
24.05.2019 р.) проєктною групою у складі: 
 
Керівник проєктної групи: 
Сосновська Ольга Олександрівна, доктор економічних наук, доцент, 
професорка кафедри фінансів та економіки Київського університету імені 
Бориса Грінченка 
 
Члени проєктної групи: 
Рамський Андрій Юрійович, доктор економічних наук, доцент, завідувач 
кафедри фінансів та економіки Київського університету імені Бориса 
Грінченка; 
Жукова Юлія Миколаївна, кандидат економічних наук, доцент, доцентка 
кафедри фінансів та економіки Київського університету імені Бориса 
Грінченка;    
Обушний Сергій Миколайович, кандидат економічних наук, доцент кафедри 
фінансів та економіки, заступник декана факультету інформаційних 
технологій та управління Київського університету імені Бориса Грінченка; 
Пилкін Микита Дмитрович, здобувач вищої освіти за освітньою програмою, 
студент 3-го курсу. 
    
 
 
 
 
 
 
 
Освітня програма введена в дію 01.09.2017 р. 
Термін перегляду програми 1 раз на п’ять років. 
Актуалізовано: 
Дата перегляду ОП / 
внесення змін до ОП 

___.___.2020   

Підпис    
ПІБ гаранта ОП Сосновська О.А.   
Ця програма не може бути повністю чи частково відтворена, тиражована та розповсюджена без 
дозволу Київського університету імені Бориса Грінченка 

© Київський університет імені Бориса Грінченка   
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ОБГРУНТУВАННЯ 
 
Зміни до освітньо-професійної програми 072.00.01 Фінанси і кредит 

зумовлені необхідністю узгодження змісту освітньо-професійної програми, 
затвердженої рішенням Вченої ради Київського університету імені Бориса 
Грінченка від 25.05.2017 р., протокол № 5 (введена в дію з 01.09.2017 наказом 
від 26.05.2017 р. № 348), затвердженого Стандарту вищої освіти за 
спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» для першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти (наказ Міністерства освіти і науки 
України від 24.05.2019 № 729), проведення акредитаційної експертизи та 
необхідністю вдосконалення програми на основі отриманих рекомендацій від 
експертної групи та Галузевої експертної Ради. 

В процесі реалізації освітньої програми (виконання навчального плану, 
розробки робочих програм навчальних дисциплін, проведення практичної 
підготовки та атестації) впродовж 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020 навчальних 
років група забезпечення отримала відгуки від науково-педагогічного складу, 
академічної спільноти, здобувачів освіти, керівників баз практик і 
роботодавців із низкою побажань щодо вдосконалення окремих компонентів 
освітньо-професійної програми. 

Таким чином, враховуючи положення Стандарту вищої освіти за 
спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» для першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти, отримані відгуки та рекомендації, зміни 
в новій редакції внесено в: 

- склад проєктної групи, 
- профіль освітньої програми (уточнено мету, предметну область, 

основний фокус освітньої програми та спеціалізації, особливості програми, 
придатність до працевлаштування, програмні компетентності, програмні 
результати навчання), 

- форми атестації здобувачів освіти, 
- вибіркову частину. 
Зазначені зміни призвели до розробки нової редакції опису освітньо-

професійної програми.  
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1. Профіль освітньої програми 
зі спеціальності 072 Фінанси, банківська справа та страхування 

 
 1 – Загальна інформація 
Повна назва вищого  
навчального закладу  
та структурного 
підрозділу 

Київський університет імені Бориса Грінченка 
Факультет інформаційних технологій та управління 

Ступінь вищої освіти  
та назва кваліфікації  
мовою оригіналу 

Бакалавр 
спеціальність 072 Фінанси, банківська справа та страхування 
освітня програма: 072.00.01 Фінанси і кредит 
освітня кваліфікація: бакалавр фінансів, банківської справи та 
страхування 

Офіційна назва  
освітньої програми 072.00.01 Фінанси і кредит 

Тип диплому та обсяг  
освітньої програми 

Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС,  
термін навчання 3 роки 10 місяців  

Наявність акредитації 

Національне агентство забезпечення якості вищої освіти. 
Україна. 
Сертифікат №328 від 26.05.2020 
Термін подання програми на акредитацію – 2025 р. 

Цикл/рівень Перший (бакалаврський) рівень / 6 рівень НРК 

Передумови Наявність повної загальної середньої освіти 

Мова(и) викладання Українська 
Термін дії освітньої  
програми 2025 р. 

Інтернет-адреса 
постійного розміщення 
опису  
освітньої програми 

https://kubg.edu.ua/informatsiya/vstupnikam  
https://fitu.kubg.edu.ua  

2 – Мета освітньої програми 

Забезпечення системної міждисциплінарної базової підготовки фахівців, які володіють 
сучасним економічним мисленням, теоретичними знаннями і практичними навичками, 
необхідними для розв’язування завдань предметної області діяльності. 

3 – Характеристика освітньої програми 

Предметна область  Об’єкти вивчення та діяльності: устрій, принципи, механізми 
функціонування та розвитку фінансових систем. 
Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати 
складні спеціалізовані завдання і прикладні проблеми, які 
характеризуються комплексністю та певною невизначеністю 
умов, у професійній діяльності в сфері фінансів, банківської 
справи та страхування й у процесі навчання.  
Теоретичний зміст предметної області: поняття, категорії, 
теорії і концепції фінансової науки, які визначають тенденції і 
закономірності функціонування й розвитку фінансів, 
банківської справи й страхування. 
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Методи, методики та технології: загальнонаукові методи 
пізнання, математичні, статистичні та якісні методи 
економічного аналізу, економіко-математичне моделювання, 
інформаційно-комунікаційні технології, методи дослідницької 
діяльності та презентації результатів. 
Фахівець з фінансів і кредиту повинен володіти навичками 
роботи з сучасними інформаційно-комунікаційними системами 
і програмними продуктами, що застосовуються в економічній 
діяльності в фінансовій сфері.  

Орієнтація освітньої 
програми Освітньо-професійна 

Основний фокус освітньої 
програми та спеціалізації 

Спеціальна освіта в галузі фінансів, банківської справи та 
страхування. 
Ключові слова: фінанси, банківська справа, страхування, 
практико-орієнтоване навчання, компетентнісний підхід.  
Зміст освітньої програми спрямований на надання освіти в 
галузі фінансів, банківської справи та страхування із широким 
доступом до працевлаштування, підвищення академічної 
мобільності студентів, розширення для них перспектив 
самореалізації в подальшій освітній та професійній діяльності. 

Особливості програми Особливості ОП полягають у врахуванні специфіки роботи 
організацій, установ та підприємств у сучасних умовах 
економічного розвитку, орієнтації на актуальні дисципліни та 
значну роль практичної підготовки, в рамках яких студент 
визначає професійну та наукову кар’єру. Фахові навички 
студенти переважно здобувають у центрах компетентностей та 
в реальних умовах на базах практик. Навчання студентів 
відбувається за схемою «Аудиторія – центр – база практики – 
місце роботи». 

4 – Придатність випускників 
до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність  
до працевлаштування  

За наявності диплому бакалавра випускники можуть займати 
посади в аналітичних, економічних, фінансових, інвестиційних 
службах компаній реального сектору, зокрема: фінансового 
директора підприємства; начальника фінансового управління; 
керівника фінансового відділу; провідного фахівця відділу 
(департаменту, управління); спеціаліста банківської установи; 
податкового інспектора; спеціаліста страхової компанії; 
кредитного інспектора;  брокера (посередника) з цінних паперів; 
інспектора з контролю за цінами; інспектора з експорту, тощо. 
Згідно з Національним класифікатором професій ДК 003:2010 з 
урахуванням змін фахівці, які здобули освіту за освітньою 
програмою Фінанси і кредит можуть обіймати такі посади: 
1462 
1463 

Менеджер (управитель) із фінансового лізингу 
Менеджер (управитель) із надання кредитів 

1465 Менеджер (управитель) із страхування 
1466 Менеджер (управитель) із пенсійного 

недержавного страхування 
1467 Менеджер (управитель) із допоміжної 

діяльності у сфері фінансів 
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1468 Менеджер (управитель) із допоміжної 
діяльності у сфері страхування 

1469 Менеджер (управитель) із фінансового 
посередництва 

3411  
 
 
 
 
3412 
3433 
3441 
3442 

Фахівець з біржових операцій. Фахівець з 
депозитарної діяльності. Фахівець з 
управління активами. Фахівець з фінансово-
економічної безпеки. Фахівець-організатор 
торгівлі на ринку цінних паперів. 
Страховий агент. Страхувальник. 
Бухгалтер. Касир-експерт. 
Інспектор митної служби 
Ревізор-інспектор податковий 

 

Академічні права 
випускників 

Отримання освіти на другому (магістерському) рівні вищої 
освіти. Набуття додаткових кваліфікацій в системі 
післядипломної освіти. 

5 – Викладання та оцінювання 
Викладання та навчання Освітній процес здійснюється на засадах компетентнісного, 

системного, інтегративного підходів на основі принципів 
студентоцентрованого, проблемно-орієнтованого та практико-
орієнтованого навчання із застосуванням інноваційних та 
інтерактивних технологій. 
Форми: аудиторні (лекції, практичні заняття, самостійна робота, 
індивідуальні заняття, групова проєктна робота, електронне 
навчання), позааудиторні (наставництво, консультації, 
підготовка та захист кваліфікаційної роботи бакалавра, участь в 
освітніх проєктах), дистанційне навчання. 

Оцінювання Накопичувальна бально-рейтингова система, що передбачає 
оцінювання студентів за усіма видами аудиторної та 
позааудиторної освітньої діяльності (поточний, підсумковий 
контроль); модульні контрольні роботи, індивідуальні 
розрахункові роботи, тестування, семестрові заліки, звіти про 
практику, екзамени, атестація.  

6 – Програмні компетентності 
Інтегральна  
компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та 
практичні проблеми в ході професійної діяльності у галузі 
фінансів, банківської справи та страхування або у процесі 
навчання, що передбачає застосування окремих методів і 
положень фінансової науки та характеризується невизначеністю 
умов і необхідністю врахування комплексу вимог здійснення 
професійної та навчальної діяльності. 

Загальні нормативні 
компетентності (ЗК) 

ЗК 1 Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 
ЗК 2 Здатність застосовувати знання у практичних 

ситуаціях. 
ЗК 3 Здатність планувати та управляти часом. 

ЗК 4 Здатність спілкуватися іноземною мовою. 
ЗК 5 Навички використання інформаційних та 

комунікаційних технологій. 
ЗК 6 Здатність проведення досліджень на відповідному 

рівні. 
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ЗК 7 Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 
ЗК 8 Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації 

з різних джерел. 
ЗК 9 Здатність бути критичним і самокритичним. 

ЗК 10 Здатність працювати у команді. 

ЗК 11 Здатність спілкуватися з представниками інших 
професій груп різного рівня (з експертами з інших 
галузей знань / видів економічної діяльності). 

ЗК 12 Здатність працювати автономно. 

ЗК 13 Здатність реалізовувати свої права і обов’язки як члена 
суспільства, усвідомлювати цінності громадського 
(вільного демократичного) суспільства та необхідність 
його сталого розвитку, верховенства права, прав і 
свобод людини і громадянина в Україні. 

ЗК 14 Здатність зберігати та примножувати моральні, 
культурні, наукові цінності і досягнення суспільства та 
основи розуміння історії та закономірностей розвитку 
предметної області, її місця у загальній системі знань 
про природу і суспільство, техніки і технологій, 
використовувати різні види та форми рухової 
активності для активного відпочинку та ведення 
здорового способу життя. 

ЗК 15 Здатність до гнучкості мислення та адаптації до умов 
економічної динаміки. 

ЗК 16 Здатність реалізації професійних навичок у 
міжнародному середовищі.  

ЗК 17 Здатність застосовувати знання з фундаментальних та 
прикладних наук для опанування фахових дисциплін. 

ЗК 18 Здатність виявляти підприємницькі навички та 
ініціативу. 

Спеціальні (фахові) 
нормативні 
компетентності (ФК) 

ФК 1 Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за 
допомогою інструментарію макро- та 
мікроекономічного аналізу, оцінювати сучасні 
економічні явища. 

ФК 2 Розуміння особливостей функціонування сучасних 
світових та національних фінансових систем та їх 
структури. 

ФК 3 Здатність до діагностики стану фінансових систем 
(державні фінанси, у тому числі бюджетна та податкова 
системи, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси 
домогосподарств, фінансові ринки, банківська система 
та страхування). 

ФК 4 Здатність застосовувати економіко-математичні методи 
та моделі для вирішення фінансових задач. 

ФК 5 Здатність застосовувати знання законодавства у сфері 
монетарного, фіскального регулювання та регулювання 
фінансового ринку. 

ФК 6 Здатність застосовувати сучасне інформаційне та 
програмне забезпечення для отримання та обробки 
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даних у сфері фінансів, банківської справи та 
страхування. 

ФК 7 Здатність складати та аналізувати фінансову звітність. 
ФК 8 Здатність виконувати контрольні функції у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування.  
ФК 9 Здатність здійснювати ефективні комунікації. 
ФК 10 Здатність визначити, обґрунтовувати та брати 

відповідальність за професійні рішення. 
ФК 11 Здатність підтримувати належний рівень знань та 

постійно підвищувати свою професійну підготовку. 
ФК 12 Здатність до опанування практичних навичок з 

прийняття аналітичних рішень та основ ведення бізнесу. 
ФК 13 Здатність до опанування практичних навичок у сфері 

надання фінансових та банківських послуг. 
ФК 14 Здатність до опанування практичних навичок реалізації 

базових бізнес-процесів страховика. 
ФК 15 Здатність до опанування практичних навичок розробки 

та впровадження фінансових бізнес-проєктів. 
7 – Програмні результати навчання  

Знання ПР 1 Знати та розуміти економічні категорії, закони, 
причинно-наслідкові та функціональні зв’язки, які 
існують між процесами та явищами та різних рівнях 
економічних систем. 

ПР 2 Знати і розуміти теоретичні основи та принципи 
фінансової науки, особливості функціонування 
фінансових систем. 

ПР 3 Знати механізм функціонування державних фінансів, у 
т.ч. бюджетної та податкової систем, фінансів суб’єктів 
господарювання, фінансів домогосподарств, фінансових 
ринків, банківської системи та страхування. 

ПР 4 Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, 
розуміти цінності вільного демографічного суспільства, 
верховенства права, прав і свобод, людини і 
громадянина в Україні. 

Уміння ПР 5 Визначати особливості функціонування сучасних 
світових та національних фінансових систем та їх 
структури. 

ПР 6 Володіти методичним інструментарієм діагностики 
стану фінансових систем (державні фінанси, у т.ч. 
бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів 
господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові 
ринки, банківська система та страхування). 

ПР 7 Застосовувати відповідні економіко-математичні 
методи та моделі для вирішення фінансових задач. 

ПР 8 Розуміти принципи, методи та інструменти державного 
та ринкового регулювання діяльності у сфері фінансів, 
банківської справи та страхування. 

ПР 9 Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи, 
сучасні фінансові технології та програмні продукти. 
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ПР 10 Формувати та аналізувати фінансову звітність та 
правильно інтерпретувати отриману інформацію. 

ПР 11 Ідентифікувати джерела та розуміти методологію 
визначення і методи отримання економічних даних, 
збирати та аналізувати необхідну фінансову 
інформацію, розраховувати показники, що 
характеризують стан фінансових систем. 

ПР 12 Володіти методичним інструментарієм здійснення 
контрольних функцій у сфері фінансів, банківської 
справи та страхування. 

ПР 13 Використовувати професійну аргументацію для 
донесення інформації, ідей, проблем та способів їх 
вирішення до фахівців і нефахівців у фінансовій сфері 
діяльності. 

ПР 14 Володіти загальнонауковими та спеціальними методами 
дослідження фінансових процесів. 

ПР 15 Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та 
синтез для виявлення ключових характеристик 
фінансових систем, а також особливостей поведінки їх 
суб’єктів. 

ПР 16 Спілкуватись в усній та письмовій формі іноземною 
мовою у професійній діяльності. 

ПР 17 Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання 
практичних завдань та змістовно інтерпретувати 
отримані результати. 

ПР 18 Визначати та планувати можливості особистого 
професійного розвитку. 

ПР 19 Демонструвати базові навички креативного та 
критичного мислення у дослідженнях та професійному 
спілкуванні. 

ПР 20 Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого 
мислення, відкритості до нових знань. 

ПР 21 Виконувати функціональні обов’язки в групі, 
пропонувати обґрунтовані фінансові рішення. 

ПР 22 Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, 
зумовлені необхідністю забезпечення сталого розвитку 
України, її зміцнення як демократичної, соціальної, 
правової держави. 

 ПР 23 Визначати досягнення та ідентифікувати цінності 
суспільства на основі розуміння місця предметної 
області у загальній системі знань, використовувати різні 
види та форми рухової активності для ведення здорового 
способу життя. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 
Кадрове забезпечення Кадрове забезпечення освітньої програми складається з 

професорсько-викладацького складу кафедри фінансів та 
економіки факультету інформаційних технологій та управління. 
До викладання окремих дисциплін відповідно до їх компетенції 
та досвіду залучений професорсько-викладацький склад кафедр 
управління, комп’ютерних наук та математики факультету 
інформаційних технологій та управління; кафедри публічного та 
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приватного права факультету права та міжнародних відносин; 
кафедр англійської мови та перекладу, української мови 
інституту філології. 
Практико-орієнтований характер освітньої програми передбачає 
широку участь фахівців-практиків, що відповідають напряму 
програми, що підсилює синергетичний зв’язок теоретичної та 
практичної підготовки. 
Керівник проєктної групи та викладацький склад, який 
забезпечує її реалізацію, відповідає вимогам, визначеним 
Ліцензійними умовами провадження освітньої діяльності 
закладів освіти. 

Матеріально-технічне 
забезпечення 

Навчальний процес відбувається в лекційних аудиторіях, 
аудиторіях для практичних та семінарських занять та 
лабораторіях, центрі економічної дидактики, центрі банківських 
та фінансових послуг, центрі страхового бізнесу, центрі 
фінансових проєктів, що забезпечені проекційною та медіа 
технікою загального користування, а також комп’ютерами, де 
встановлене відповідне програмне забезпечення для вирішення 
професійних завдань та  підключення до мережі INTERNET. 
Діють власні об’єкти соціально-побутової інфраструктури 
(їдальня, буфети, гуртожитки, актові зали, спортивні зали, 
стадіон, спортивні майданчики, медичний пункт,  басейн). 

Інформаційне та  
навчально-методичне 
забезпечення 

Офіційний веб-сайт Київського університету імені Бориса 
Грінченка http://kubg.edu.ua містить інформацію про освітні 
програми, навчальну, наукову і виховну діяльність, структурні 
підрозділи, правила прийому, контакти. Освітній процес 
забезпечується навчально-методичними комплексами 
дисциплін, як у друкованому вигляді, так і в електронній формі. 
Матеріали навчально-методичного забезпечення дисциплін 
освітньої програми викладені в Е-середовищі у системі Moodle, 
що надає можливості дистанційного навчання та самостійної 
роботи. Працює бібліотека; читальний зал, забезпечений 
бездротовим доступом до мережі Інтернет. Інформаційні ресурси 
бібліотеки за освітньою програмою формуються відповідно до 
предметної області та сучасних тенденцій наукових досліджень 
у цій галузі, надають можливість доступу до баз даних 
періодичних наукових видань англійською мовою (Web of 
Science, Scopus). Створено інституційний репозитарій, який 
сприяє популяризації наукових здобутків Університету, 
підвищення його рейтингу шляхом зростання рівня цитованості 
наукових праць науково-педагогічного персоналу. 

9 – Академічна мобільність 
Національна кредитна 
мобільність 

На основі двосторонніх договорів між Київським університетом 
імені Бориса Грінченка та вітчизняними вищими навчальними 
закладами-партнерами України. 

Міжнародна кредитна 
мобільність 

На основі двосторонніх договорів між Київським університетом 
імені Бориса Грінченка та вищими навчальними закладами-
партнерами зарубіжних країн. 

Навчання іноземних 
здобувачів вищої  
освіти 

Не проводиться. 
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2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна 

послідовність 
 

2.1. Перелік компонент ОП 
 

Код н/д Компоненти освітньої програми  
(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи), 

практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 
кредитів 

Форма 
підсумкового 

контролю 
1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОП 
Формування загальних компетентностей 

ОДЗ.01 Університетські студії 4 залік 
ОДЗ.02 Іноземна мова 10 іспит 
ОДЗ.03 Фізичне виховання 4 залік 
ОДЗ.04 Українські студії 6 залік 
ОДЗ.05 Філософські студії 4 залік 

Формування фахових компетентностей 
ОДФ.01 Економікс 7 залік, іспит 
 Економікс - І 3 залік 
 Економікс - ІІ 4 іспит 
ОДФ.02 Математика для фінансистів 6 залік 
ОДФ.03 Економетрика 4 залік 
ОДФ.04 Економіка підприємства 4 іспит  
ОДФ.05 Менеджмент та маркетинг 4 іспит 
ОДФ.06 Право та бізнес 4 іспит 
ОДФ.07 Гроші та кредит 4 іспит 
ОДФ.08 Фінанси 8 іспит 
ОДФ.09 Міжнародні фінанси 4 залік 
ОДФ.10 Фінанси підприємств та організацій 5 іспит 
ОДФ.11 Бухгалтерський облік 4 іспит 
ОДФ.12 Інвестування 4 залік 
ОДФ.13 Фінансовий ринок 4 іспит 
ОДФ.14 Фінансовий менеджмент 5 іспит 
 Курсова робота з ОДФ.7-ОДФ.14 1 захист 
ОДФ.15 Управлінський облік 6 іспит 
ОДФ.16 Банківська справа 4 іспит 
ОДФ.17 Банківські послуги 4 залік 
ОДФ.18 Банківський менеджмент 4 іспит 
ОДФ.19 Страхування 4 іспит 
ОДФ.20 Страхові послуги 4 залік 
ОДФ.21 Страховий менеджмент 4 залік 
Всього теоретичне навчання 126 - 

Практика 
ОП.01 Навчальна (адаптаційна) 3 залік 
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ОП.02 Виробнича  3+18 залік, залік 
ОП.03 Переддипломна 24 залік 
Всього практика 48 - 

Атестація 
ОА.1 Виконання та захист випускної кваліфікаційної 

роботи бакалавра 6 
 

Загальний обсяг обов’язкових компонент 180 
Вибіркові компоненти ОП (додаток 1) 

1. Вибіркові блоки 1, 2 та вибір з каталогу дисциплін 
Вибірковий блок 1. Фінансова аналітика 

ВБ.1.01 Фінансова статистика 6 залік 
ВБ.1.02 Облік та аудит  4 залік 
ВБ.1.03 Фінансовий аналіз 4 залік 
ВБ.1.04 Спеціалізовані кредитно-фінансові інститути 4 залік 
ВБ.1.05 Ризик-менеджмент 4 залік 
 Загалом за Блоком 1 22  

Вибірковий блок 2. Приватні фінанси 
ВБ.2.01 Податковий менеджмент 4 залік 
ВБ.2.02 Корпоративні фінанси 4 іспит 
ВБ.2.03 Фінанси малого бізнесу 4 залік 
ВП.2 Виробнича практика 6 залік 
 Загалом за Блоком 2 18  
ВД.1 Вибір з каталогу дисциплін 20 заліки 

2. Вибір з каталогу дисциплін 
ВД.2 Студент обирає дисципліни на відповідну 

кількість кредитів 60 заліки 

Загальний обсяг вибіркових компонент 60 
ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 240 
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2.2. Структурно-логічна схема ОП 
І  курс  ІІ  курс  ІІІ  курс  ІV курс  

Формування загальних компетентностей    
Університетськ
і студії 4 кред. 

       

Українські 
студії 
6 кред. 

       

Іноземна мова 
5 кред.                5 кред. 

   Філософські 
студії 
4 кред. 

  

Фізичне виховання 
2 кред.               2 кред. 

      

Формування фахових компетентностей  
Е к о н о м і к с - І  

3 кред. 
Е к о н о м і к с -

І І  
4 кред. 

М е н е д ж м е н т  
т а  м а р к е т и н г  

4 кред. 

С т р а х у в а н н
я   

4 кред. 

С т р а х о в і  
п о с л у г и  

4 кред. 

С т р а х о в и й  
м е н е д ж м е н т  

4 кред. 

  

П р а в о  т а  
б і з н е с   
4 кред. 

Е к о н о м і к а  
п і д п р и є м с т

в а  
4 кред. 

Е к о н о м е т р и к
а  

4 кред. 

Ф і н а н с и  
п і д п р и є м с т

в  т а  
о р г а н і з а ц і й  

5 кред. 

 Ф і н а н с о в и й  
м е н е д ж м е н т   

5  кред. 
К у р с о в а  
р о б о т а  
1  к р е д .  

У п р а в л і н с ь
к и й  о б л і к  

6  к р е д .  

 

Г р о ш і  т а  
к р е д и т   
4 кред. 

Ф і н а н с и  
8 кред. 

М і ж н а р о д н і  
ф і н а н с и  

4 кред. 

     

М а т е м а т и к а  д л я  
ф і н а н с и с т і в  

2 кред.                   4 кред. 

Б а н к і в с ь к а  
с п р а в а  
4 кред. 

Б у х г а л т е р с ь
к и й  о б л і к  

4 кред. 

Б а н к і в с ь к и й  
м е н е д ж м е н т  

4 кред. 

   

     
  Б а н к і в с ь к і  

п о с л у г и  
4 кред. 

І н в е с т у в а н н
я   

4 кред. 

Ф і н а н с о в и й  
р и н о к  
4 кред. 

   

Вибіркові  дисципліни  
1. Вибіркові блоки 1, 2 та вибір з каталогу дисциплін 

  Ф і н а н с о в а  
с т а т и с т и к а  

6 кред. 

 Ф і н а н с о в и й  
а н а л і з  
4 кред. 

Р и з и к -
м е н е д ж м е н т   

4 кред. 
 

  

    О б л і к  т а  
а у д и т  
4 кред. 

   

     С п е ц і а л і з о в а
н і  ф і н а н с о в о -

к р е д и т н і  
і н с т и т у т и  

4 кред. 

   

   П о д а т к о в и й  
м е н е д ж м е н т  

4 кред. 

 Ф і н а н с и  
м а л о г о  

б і з н е с у  4 
кред.. 

В и р о б н и ч а  
п р а к т и к а  з а  
в и б і р к о в и м  

б л о к о м  2  
6 кред. 

 

     К о р п о р а т и в н і  
ф і н а н с и  

4 кред. 

  

  В и б і р  з  
к а т а л о г у  

д и с ц и п л і н  
4 кред. 

В и б і р  з  
к а т а л о г у  

д и с ц и п л і н  
6  кред. 

В и б і р  з  
к а т а л о г у  

д и с ц и п л і н  
6  кред. 

В и б і р  з  
к а т а л о г у  

д и с ц и п л і н  
4 кред. 

  

2. Вибір з каталогу дисциплін 
  В и б і р  з  

к а т а л о г у  
д и с ц и п л і н  

1 0  к р е д .  

В и б і р  з  
к а т а л о г у  

д и с ц и п л і н  
1 0  к р е д .  

В и б і р  з  
к а т а л о г у  

д и с ц и п л і н  
1 8  к р е д .  

В и б і р  з  
к а т а л о г у  

д и с ц и п л і н  
1 6  к р е д .  

В и б і р  з  
к а т а л о г у  

д и с ц и п л і н  
6  к р е д .  

 

Практика 
 Н а в ч а л ь н а  

п р а к т и к а  
3  кред. 

 В и р о б н и ч а  
п р а к т и к а  

3  кред. 

  В и р о б н и ч а  
п р а к т и к а  1 8  

кред. 

П е р е д д и п л о м
н а  п р а к т и к а  

24 кред. 
Атестація 

       В и к о н а н н я  і  
з а х и с т  

в и п у с к н о ї  
к в а л і ф і к а ц і й
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н о ї  р о б о т и  
б а к а л а в р а  

6  кред. 
 Д и с ц и п л і н и  ф о р м у в а н н я  з а г а л ь н и х  к о м п е т е н т н о с т е й  
 Д и с ц и п л і н и  с у с п і л ь н о ї  т а  м а т е м а т и ч н о ї  п і д г о т о в к и  ( Ц е н т р  е к о н о м і ч н о ї  д и д а к т и к и + п р а в о  т а  м а т е м а т и ч н і  

д и с ц и п л і н и )  
 Д и с ц и п л і н и  с т р а х о в о г о  н а п р я м у  с п е ц і а л ь н о с т і  ( Ц е н т р  с т р а х о в о г о  б і з н е с у )  
 Д и с ц и п л і н и  б а н к і в с ь к о г о  н а п р я м у  с п е ц і а л ь н о с т і  ( Ц е н т р  б а н к і в с ь к и х  т а  ф і н а н с о в и х  п о с л у г )   
 Д и с ц и п л і н и  ф і н а н с о в о г о  н а п р я м у  с п е ц і а л ь н о с т і  ( Ц е н т р  ф і н а н с о в и х  п р о е к т і в )  
 В и б і р к о в і  д и с ц и п л і н и  с п е ц і а л і з о в а н о г о  б л о к у  1  
 В и б і р к о в і  д и с ц и п л і н и  с п е ц і а л і з о в а н о г о  б л о к у  2   
 Д и с ц и п л і н и  в і л ь н о г о  в и б о р у  з  к а т а л о г у  
 П р а к т и к и  
 А т е с т а ц і я  

 

3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

Атестація випускників освітньої програми спеціальності 072 Фінанси, 
банківська справа та страхування проводиться у формі виконання та захисту 
випускної кваліфікаційної роботи бакалавра. Кваліфікаційна робота є 
самостійною науково-дослідною, творчо-аналітичною роботою, яка виконує 
кваліфікаційну функцію. Кваліфікаційна робота обов’язково проходить 
перевірку на відсутність академічного плагіату і має бути оприлюднена у 
репозитарії Університету. Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

Атестація завершується видачою документу встановленого зразка про 
присудження йому ступеня бакалавра із присвоєнням кваліфікації: бакалавр 
фінансів, банківської справи та страхування.  

 



 

4. Матриця відповідності програмних компетентностей  
компонентам освітньої програми 
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ЗК1     ● ● ● ● ●    ● ●  ●               

ЗК2      ● ● ● ● ●   ● ● ● ●   ● ●   ●   ● ● ● ● ● 

ЗК3 ●       ● ● ●         ● ●        ● ●  

ЗК4  ●                           ●  

ЗК5 ●      ● ●     ●   ●    ●        ● ●  

ЗК6      ● ● ●    ● ● ● ● ● ● ● ● ●       ● ● ● ● 

ЗК7 ●   ● ● ● ● ●     ● ●     ●    ●   ● ● ● ● ● 

ЗК8      ● ● ● ●   ● ● ● ● ● ● ● ● ●  ● ●  ● ● ● ● ● ● 

ЗК9 ●    ● ●  ●  ● ●        ●    ●   ● ● ● ●  

ЗК10 ●  ●      ●          ●    ●   ● ● ● ●  

ЗК11  ●  ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 

ЗК12      ● ● ● ● ● ●        ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 

ЗК13 ●    ●      ●                    

ЗК14 ●  ● ●  ● ●    ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 

ЗК15      ●   ● ●  ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 

ЗК16  ●           ● ●   ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●  ● ● ● 

ЗК17     ● ● ● ●  ● ● ●                   

ЗК18      ●   ● ● ●    ●   ● ●        ● ● ● ● 
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ФК1      ●  ● ● ●  ● ● ●                 

ФК2            ● ● ● ●   ●   ●   ●    ● ●  

ФК3            ● ● ● ● ● ● ●          ● ● ● 

ФК4       ● ●         ● ●             

ФК5           ●  ● ● ● ● ● ●   ●       ● ● ● 

ФК6               ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●  ● ● ● 

ФК7         ●      ● ●   ● ●   ●   ●  ● ● ● 

ФК8               ● ●   ● ●   ●   ●  ● ● ● 

ФК9  ●  ● ●     ●                 ● ● ●  

ФК10               ●  ●  ●    ●   ●  ● ●  ● 

ФК11 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 

ФК12      ● ● ● ● ● ● ● ● ●             ●   ● 

ФК13                ● ● ●   ● ● ●     ● ● ● 

ФК14                        ● ● ●  ● ● ● 

ФК15               ●    ● ●        ● ● ● 

 
 
 
 

  



 

5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) 
відповідними компонентами  освітньої програми 
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ПР1      ●  ● ● ●  ● ● ●                 

ПР2            ● ● ● ●   ●   ●   ●    ● ●  

ПР3            ● ● ● ● ● ● ●          ● ● ● 

ПР4 ●    ●      ●                     

ПР5            ● ● ●   ● ●          ● ● ● 

ПР6      ● ● ●     ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 

ПР7       ● ●     ●  ●  ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 

ПР8      ●      ● ●     ●   ●   ●    ● ● ● 

ПР9             ●  ● ●    ●          ● 

ПР10         ●      ● ●   ● ●   ●   ●  ● ● ● 

ПР11                               

ПР12               ● ●   ● ●   ●   ●  ● ● ● 

ПР13  ●  ● ●     ●                 ● ● ●  

ПР14      ● ● ●    ● ●  ● ● ●    ●   ●      ● 

ПР15     ● ● ● ● ●    ● ●  ●               

ПР16  ●                           ●  

ПР17      ● ● ● ● ●   ● ● ● ●   ● ●   ●   ● ● ● ● ● 

ПР18                           ● ● ●  

ПР19 ●    ● ●  ●  ● ●        ●    ●   ● ● ● ● ● 

ПР20      ● ● ● ●   ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
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ПР21 ●  ●  ● ●   ● ●   ●  ●    ●    ●   ● ● ● ● ● 

ПР22 ●    ●      ●                    

ПР23 ●  ● ●  ● ●    ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 

 
 

 



 

Додаток 1 – Вибіркова частина освітньої програми 
Реалізація студентами права на вільний вибір навчальних дисциплін, 

передбаченого пунктом 15 частини першої статті 62 Закону України «Про 
вищу освіту» в Київському університету імені Бориса Грінченка відбувається 
відповідно до Положення про порядок та умови здійснення вибору навчальних 
дисциплін студентами, затвердженого наказом від 25.11.2016 р. №642.  

 
1. ВИБІРКОВІ БЛОКИ 1, 2 ТА ВИБІР З КАТАЛОГУ ДИСЦИПЛІН 
Вибірковий блок 1 «Фінансова аналітика» передбачає вибір 

студентом навчальних дисциплін Фінансова статистика, Фінансовий аналіз, 
Спеціалізовані кредитно-фінансові інститути, Облік та аудит, Ризик-
менеджмент і створює умови для поглиблення професійних знань в межах 
обраної спеціальності (освітньої програми) та здобуття додаткових 
спеціальних (фахових) компетентностей. 

Вибірковий блок 2 «Приватні фінанси» передбачає вибір студентом 
навчальних дисциплін Податковий менеджмент, Корпоративні фінанси, 
Фінанси малого бізнесу, Виробнича практика і створює умови для 
поглиблення професійних знань в межах обраної спеціальності (освітньої 
програми) та здобуття додаткових спеціальних (фахових) компетентностей. 

 
6 – Програмні компетентності блоків 1 та 2 

Додаткові спеціальні 
(фахові) 
компетентності 
(ДСФК) 

ДСФК 1. Здатність до опанування практичних навичок 
статистичного аналізу економічних процесів у сфері фінансів, 
банківської справи та страхування, у нерозривному зв’язку з їх 
якісними характеристиками. 
ДСФК 2. Здатність аналізувати фінансові, кредитні та 
операційні ризики, обирати оптимальні способи управління 
ризиками. 

ДСФК 3.Здатність розв’язувати прикладні завдання в сфері 
обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування 
ДСФК 4. Здатність аналізувати корпоративну, банківську 
інформацію та біржову інформацію 
ДСФК 5. Здатність до організації фінансів різних форм бізнесу в 
процесі створення та функціонування суб’єктів 
господарювання. 

7 – Програмні результати навчання за блоками 1 та 2 (ДПР) 
Додаткові програмні 
результати навчання 
(ДПР) 

ДПР 1. Застосовувати статистичні методи аналізу державних 
фінансів, банківської та страхової діяльності, фондової біржі, 
цінних паперів та фінансів галузей і суб’єктів національної 
економіки. 
ДПР 2. Ідентифікувати та оцінювати ризики суб’єктів 
фінансової діяльності, знання основних методів зниження 
ризику та вміння їх застосовувати. 
ДПР 3. Обґрунтовувати фінансові рішення і критерії оцінювання 
їх ефективності для різних видів організаційних структур 
бізнесу. 



 

 ДПР 4. Вміння проводити аудит господарської діяльності 
підприємств та фінансовий аналіз з метою прийняття 
управлінських рішень. 

 ДПР 5. Використовувати методи оцінки ефективності 
функціонування фінансово-кредитних установ. 

 ДПР 6. Вміння використовувати знання з обліку та податкового 
законодавства, аудиту та економічного аналізу для управління 
податковим навантаженням, його регулювання, контролю 
повноти та правильності сплати податків до бюджету. 

 
Матриця відповідності програмних компетентностей вибірковим 

блокам «Фінансова аналітика» та «Приватні фінанси» 
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.0
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.2

 

ДСФК1 ●        ● 

ДСФК2   ●  ●    ● 

ДСФК3  ● ●   ●   ● 

ДСФК4 ● ● ● ●   ●  ● 

ДСФК5      ● ● ● ● 

 
Матриця відповідності програмних результатів навчання 

вибірковим блокам «Фінансова аналітика» та «Приватні фінанси» 
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.0
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ВБ
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ДПР1 ●        ● 

ДПР2   ●  ●    ● 

ДПР3  ● ●   ● ● ● ● 

ДПР4  ● ●      ● 

ДПР5    ●     ● 

ДПР6  ● ●   ● ● ● ● 

 
2. ВИБІР З КАТАЛОГУ ДИСЦИПЛІН 

Вибір дисциплін із переліку (каталогу курсів) з урахуванням власних 
потреб та інтересів щодо майбутньої фахової діяльності дозволяє студенту 
поглибити свої знання та здобути додаткові загальні і загально-професійні 
компетентності в межах споріднених спеціальностей і галузі знань та / або 
ознайомитись із сучасним рівнем наукових досліджень інших галузей знань, 
розширити або поглибити знання за загальними компетентностями. 


