
Графік роботи Центру організаційних трансформацій 

у 2025-2026 н.р. 

Дата Тематика Форми та методи роботи 

Стратегічний менеджмент 

к.е.н., доцент, доцент кафедри управління Яковенко І. В. 

 

вересень Стратегічний потенціал організації 
Наочні та інтерактивні методи, 

обговорення 

жовтень 
Стратегічний аналіз зовнішнього 

середовища діяльності 
Аналітичні завдання, дискусії 

листопад Формування стратегій організації Робота в мікрогрупах, кейс-аналіз 

грудень 
Стратегічний контроль та оцінка 

реалізації стратегій 
Обговорення, ситуаційні завдання 

Основи наукових досліджень 

к.н. з держ. упр., доцент кафедри управління Олещенко В. Ю 

 

вересень 
Архітектура та логіка побудови 

кваліфікаційної роботи 

Практичний воркшоп, робота в малих 

групах 

жовтень 
Правила написання тез доповіді для 

наукової конференції 

Науковий пітчинг, рецензування, 

групова робота 

жовтень 
Методи наукових досліджень у 

менеджменті 
Аналітичні завдання, обговорення 

листопад 
Оформлення результатів дослідження та 

академічна доброчесність 
Самостійна робота, консультації 

Основи проєктного менеджменту 

д.н. з держ. упр., доцент, професор кафедри управління Марухленко О. В. 

вересень 
Поняття проєкту та життєвий цикл 

проєкту 
Наочні методи, аналіз ситуацій 

жовтень 
Обґрунтування та оцінка ефективності 

проєктів 

Робота в мікрогрупах, розв’язання 

кейсів 

жовтень 
Планування проєкту та управління 

ресурсами 
Практичні завдання, групова робота 

листопад 
Управління реалізацією та завершенням 

проєктів 
Обговорення, презентація результатів 

Технологія розробки та управління бізнес-процесами 

д.е.н., професор, професор кафедри управління Шульга О. А. 

березень 
Ідентифікація бізнес-процесів в 

організації 

Наочні та інтерактивні методи 

(обговорення), робота в мікрогрупах 

з використанням Google Docs і 

презентацій 

березень Оцінка бізнес-процесів організації 
Наочні та інтерактивні методи, 

робота в мікрогрупах 

квітень 
Реінжиніринг як концепція принципової 

перебудови бізнес-процесів 

Мозковий штурм, дискусії, робота в 

мікрогрупах 

квітень Сучасні практики реінжинірингу 

Робота в мікрогрупах з 

використанням цифрових 

інструментів 

травень 
Методології та інструментальні засоби 

проведення реінжинірингу 

Інтерактивні методи, групова 

аналітична робота 

травень Стратегії розвитку бізнес-процесів 
Мозковий штурм, обговорення, 

робота в мікрогрупах 


