




Додаток 2  

до розпорядження  

від 04.04.2023 р. №12/1 
 

 

Склад робочої групи 
освітньо-професійної програми 073.00.02 Менеджмент організацій та адміністрування зі спеціальності  073 Менеджмент  

для підготовки здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня вищої освіти 

 

Прізвище, ім’я, по 
батькові науково- 

педагогічного, 

наукового працівника 

Найменування 
посади 

(для 

стейкхолдерів - місце 
основної роботи, 

найменування 
посади) 

Освітня кваліфікація 
(найменування закладу, 

який закінчив, рік 

закінчення, 
спеціальність, 

кваліфікація згідно з 
документом про вищу 

освіту) 

Освітня кваліфікація 
(науковий ступінь, шифр і 

найменування наукової 

спеціальності, тема 
дисертації (серія, номер, 

дата, ким виданий 
диплом), вчене звання, за 

якою кафедрою 
(спеціальністю) присвоено 

(серія, номер, дата, ким 
виданий атестат) 

Професійна кваліфікація (відомості про досвід 
професійної діяльності (заняття) за відповідним фахом 
(спеціальністю, спеціалізацією) із зазначенням посади 

та строку роботи на цій посаді (крім педагогічної, 
науково-педагогічної. наукової діяльності), керівництво 

(консультування) дисертації на здобуття ступеня за 
спеціальністю (прізвище, ім'я, по батькові дисертанта, 

здобутий науковий ступінь, спеціальність, назва 
дисертації, рік захисту, серія, номер, дата, ким виданий 
диплом), наявність публікацій у наукових виданнях, які 

включені до переліку фахових видань України, до 

наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of Science 
Core Collection, протягом останніх п'яти років) 

Відомості про 
підвищення 

кваліфікації викладача 

(найменування 
закладу, вил 

документа, тема, дата 
видачі і кількість 

навчальних кредитів 
(годин) підвищення 

кваліфікації) 

Досягнення у 
професійній 
діяльності 

(відповідно до 
пункту 38 

Ліцензійних умов 
провадження 

освітньої 
діяльності) 

1 2 3 4 5 6 7 

Керівник робочої групи 

Кожем’якіна  

Світлана  

Миколаївна 

Професор кафедри 
управління 

Київський інститут 
народного господарства 
(КНЕУ) 

Спеціальність: 
економічне та соціальне 
планування 
Кваліфікація: економіст 

Доктор економічних 
наук, 2014 р. 
08.00.03 – Економіка та 

управління національним 
господарством 
Тема дисертації: 
Макроекономічна сутність 
продуктивності праці та 
регулювання процесів її 
зростання 
(Диплом МОН: ДД № 

003630 від 23 вересня 2014 
р). 
 
Професор кафедри 
теоретичної і прикладної 
економіки  

Наявність за останні п’ять років наукових публікацій 

у періодичних виданнях, які включені до Scopus:  
1.Svitlana Kozhemiakina. The Productivity Forecasting in 

the Sector of Non-Market Services (Education and Health 
Care sectors): A Case Study of Ukraine / Svitlana 
Kozhemiakina, Liudmyla Ilich, Olha Ilyash, Svitlana 
Hrynkevych // Solid state technology. 2021. 
https://aiscindia2021.com/?page_id=282. (опубліковано у 
Springer і очікує індексації в Scopus WoS) 
2.Svitlana M. Kozhemiakina. New workplace forecasting in 
the industrial sector of the ukrainian economy /  Andrii V. 

Cherkasov ,  Nadiia P. Reznik , Borys O. Yazlyuk  // 
Problems and Perspectives In Management, Vol. 16, 2018, 
№4. С. 384–394. (eng.) 
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=572072
28906. 

В 2019 р. пройшла 
підвищення 
кваліфікації в 

Університеті Менделя 
в Чехії та отримала 
відповідний сертифікат  
про проходження 
стажування  № 2445 
від 19 січня 2019 р.. 
За складом програма 
включає: 

Управління 
навчальними 
програмами у вищій 
школі  - 6 лекційних 
год. 

Додаток А 

https://aiscindia2021.com/?page_id=282
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57207228906
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57207228906


(Атестат МОН: АП 
№001535 від 26 лютого 
2020 р. 

3.Svitlana Kozhemiakina. А world model of social 
entrepreneurship in a crisis // Alla Kasych, Marek Vochozka 
// Journal of Entrepreneurship Education. Volume 22. Special 
Issue. 2019. P.1-6. (eng). 
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=572072

28906. 
4.Kozhemiakina, S., Ilich, L, IIyash, О., Hrynkevych, S., 
Kruvysha, S. The productivity  forecasting in the sector of  
non-market  services (education and health care sectors): a 
case study of Ukraine. Communications in Computer and 
Information Science, 1434, 2021, pp. 43-
59.https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-
82322-1_4 

5.Sandeep Kumar Gupta, Nadiia P. Reznik, Andrii V. 
Cherkasov, Svitlana M Kozhemiakina. An assessment of 
stock market application to speculative transactions for socio-
economic growth. Materials Today: Proceedings, journal 
homepage: www.elsevier.com/locate/matpr. 
https://doi.org/10.1016/j.matpr.2021.08.124 
SCOPUS) 

Наявність не менше п’яти наукових публікацій у 

наукових виданнях, включених до переліку 

наукових фахових видань України: 
1.Кожем’якіна С.М. Арбузова Т.В. Іщейкін Т.Є. 
Параскєєва А.М. Організаційна культура на основі 
посилення міжособистісної та міжгрупової взаємодії в 
системі інноваційного менеджменту організації в умовах 
глобалізації, фінансових, міграційних та корупційних 
ризиків. Формування ринкових відносин в Україні: 

Збірник наукових праць Вип. 1 [248). К. 2022. 146 с. 
С.110-117 http://dndiime.org/wp-
content/uploads/2022/06/1-2022-1.pdf. 
2.Кожем’якіна С.М., Ільїн В.Ю., Іщейкін Т.Є., Живко 
О.В. Інвестиційна стратегія формування 
конкурентоспроможного потенціалу інноваційно 
орієнтованих підприємств в умовах управління змінами. 
Формування ринкових відносин в Україні: Збірник 
наукових праць Вип. 7-8 (254-255). К. 2022. С.74-80 

http://dndiime.org/wp-content/uploads/2022/11/7-
8_2022.pdf 
3.Кожем’якіна С. М.  Моделі адаптивності бізнес-
організацій в сучасних умовах функціонування. 
Економіка і управління, №4, 2020. https://e-

Застосування 
віртуальної та 
доповненої реальності 
в економічній практиці 
(досвід наукових 

лабораторій) -  6 
лекційних  год. 
Застосування 
технологій 
невербального вибору 
в маркетингу  6 
лекційних  год. 
Болонський процес у 

вищій освіті  - 6  
лекційних год. 
Підприємництво в 
Чехії -6  лекційних год. 
Корпоративна та 
соціальна 
відповідальність 
бізнесу - 6 лекційних 

год. (всього – 108 год) 
19.10.2022-12.12.2022р. 
підвищення 
кваліфікації за 
дослідницьким  
модулем (базовий 
рівень) (30 год. / 1 
кредит ЄКТС). 

13.04.–15.05.2023р. 
стажування за фаховим 
модулем в Київському 
національному 
університеті технологій 
і дизайну на кафедрі 
управління та бізнес-
інновацій на тему: 
«Бізнес-

адміністрування та 
інноваційні підходи до 
управління 
проектами», l80 годин ( 
6 кредитів ЄКТС)та 

https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57207228906
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57207228906
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-82322-1_4
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-82322-1_4
http://www.elsevier.com/locate/matpr
https://doi.org/10.1016/j.matpr.2021.08.124
http://dndiime.org/wp-content/uploads/2022/06/1-2022-1.pdf
http://dndiime.org/wp-content/uploads/2022/06/1-2022-1.pdf
http://dndiime.org/wp-content/uploads/2022/11/7-8_2022.pdf
http://dndiime.org/wp-content/uploads/2022/11/7-8_2022.pdf
https://e-u.in.ua/ua/nauka/zhurnal-z-ekonomichnih-nauk-ekonomika-i-upravlinnja/


u.in.ua/ua/nauka/zhurnal-z-ekonomichnih-nauk-ekonomika-
i-upravlinnja/. 
S_Kozhemiakina_V_Chmel_EiU_КUBG_EU 
4.Кожем’якіна С.М.Методичні підходи щодо розрахунку 
створених робочих місць в економіці: порівняльний 

аналіз. Бізнес Інформ.  2020. № 8. С. 173–177. 
5.Кожем’якіна С.М. Інноваційна діяльність вищих 
навчальних закладів України: макроекономічна оцінка. 
Ефективна економіка. 2020. № 6. URL: http: 
www.economy.nayka.com.ua 

Наукове керівництво (консультування) здобувача, 

який одержав документ про присудження наукового 
ступеня: 

1.Мазуров С.А.  Державне регулювання процесу 
створення високопродуктивних робочих місць в 
промисловості України: Дис… канд.. екон. наук: 08.00.03 
/ Інститут підготовки кадрів ДСЗУ. − Київ, 2018. 
2.Кривуша С.Г. Механізм державного впливу на 
продуктивність праці у секторі неринкових послуг. 
Дис… канд.. екон. наук: 08.00.03 / Національний 
авіаційний університет. − Київ, 2021. 

 

отримала відповідну 
довідку. 
27.10.2021-17.11.2021р. 
підвищення 
кваліфікації за 

цифровим модулем (30 
год / 1кредит ЄКТС). 
 
 

Члени робочої групи 

Ільїч  

Людмила  

Миколаївна 

завідувач кафедри 
управління 

Інститут статистики 
обліку та аудиту 
Держкомстату України  
Спеціальність: облік та 
аудит 

Кваліфікація: економіст 

Доктор економічних 
наук, 2019 р. 
08.00.07 – Демографія, 
економіка праці, соціальна 
економіка і політика 

Тема дисертації: 
Структурні зрушення 
транзитивного ринку праці: 
теорія і методологія 
регулювання 
(Диплом МОН України: 
DD № 008168 від 5 березня 
2021 р). 

Доцент кафедри економіки 
підприємств  
(Атестат МОН України: 12 
ДЦ №020563 від 23 грудня 
2008 р. 

Наявність за останні п’ять років наукових публікацій 

у періодичних виданнях, які включені до Scopus або 

Web of Science Core Collection : 
1. Ilich, L.М. (2017). Drivers of global labor market 
development // International Relations 2017: Current issues 

of world economy and politics: Proceedings of 17th 
International Scientific Conference (December 1–2, 2017). 
Bratislava: EKONÓM, 2017. P. 412–427. (WEB OF 
SCIENCES) URL: 
https://publons.com/journal/255396/international-relations-
2017-current-issues-of-wor/ 
2. Ilyash O., Hrynkevych S., Ilich L.,  Kozlovskyi S., 
Buhaichuk N. (2020). Economic assessment of the 

relationship between housing and communal infrastructure 
development factors and population quality of life in Ukraine 
Montenegrin Journal of Economics, 2020, Vol. 16, No. 3. 
(SCOPUS). URL: https://doi.org/10.14254/1800-
5845/2020.16-3.8  

Захист докторської 
дисертації, 2019 р. 
1. Лідерський модуль 
(Київський 
університет імені 

Бориса Грінченка, 
8.11.2019 р.); 
2. Дослідницький 

модуль (Київський 
університет імені 
Бориса Грінченка, 
25.11.2019 р.); 

Додаток А 

https://e-u.in.ua/ua/nauka/zhurnal-z-ekonomichnih-nauk-ekonomika-i-upravlinnja/
https://e-u.in.ua/ua/nauka/zhurnal-z-ekonomichnih-nauk-ekonomika-i-upravlinnja/
http://www.economy.nayka.com.ua/
https://publons.com/journal/255396/international-relations-2017-current-issues-of-wor/
https://publons.com/journal/255396/international-relations-2017-current-issues-of-wor/
https://doi.org/10.14254/1800-5845/2020.16-3.8
https://doi.org/10.14254/1800-5845/2020.16-3.8


3. Ilich, L.М. Hlushak, O.M., Semenyaka, S.A. (2020). 
Modeling of employment structural transformations financial 
and credit activity: problems of theory and practice 2020. 
(1(32)). С. 251-259. ISSN 2306-4994. (WEB OF 
SCIENCES). URL: 

https://doi.org/10.18371/fcaptp.v1i32.200469 
4. Ilich L., Akilina O., Panchenko A. (2020). Peculiarities 
of implementation of peace education in Ukraine. 
International Business Information Management Conference 
(35rd IBIMA) Seville, Spain 1-2 April, 2020. (SCOPUS, 
WoS). URL: https://ibima.org/accepted-paper/peculiarities-
of-implementation-of-peace-education-in-ukraine/ 
5. Kozhemiakina, S., Ilich, L, Ilyash, О., Hrynkevych, S., 

Kruvysha, S. (2021). The Productivity Forecasting in the 
Sector of Non-Market Services (Education and Health Care 
sectors): a Case Study of Ukraine AIS2C2-2021 International 
Conference on Artificial Intelligence and Sustainable 
Computing for Smart Cities, University School of 
Management Studies, New Delhi, India 22-23 March 2021 
(SCOPUS). URL: 
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-82322-

1_4 

Наявність не менше п’яти наукових публікацій у 

наукових виданнях, включених до переліку наукових 

фахових видань України: 
1.Ilich L. Mismatching skills in the context of productive 
employment // Economic, Political and Legal Issues of 
International Relations 2018: Volume of Scientific Papers. 
Bratislava: EKONÓM, 2018. P. 153–160. 

2.Ільїч Л.М. Саріогло В.Г. Статистичне моделювання 
освітньо-кваліфікаційного дисбалансу на ринку праці 
Демографія та соціальна економіка. 2019. №4. С.42-57 
Режим доступу: https://dse.org.ua/arhcive/38/3.pdf. DOI: 
10.15407/dse2019.04.042 
3.Ільїч Л.М. Кримова М.О. Методика оцінювання 
конкурентоспроможності робочої сили Демографія та 
соціальна економіка. 2019. № 2. С. 165-177. Режим 
доступу: https://dse.org.ua/arhcive/36/12.pdf. 

4.Ilich L., Аkilina O. Ocena wpływu rozwoju branży ІТ na 
gospodarkę Ukrainy Dialogi zarządzania cyfrowego. 
2019.  С. 20-23. ISSN 978-966-929-922-2. Режим доступу: 
https://elibrary.kubg.edu.ua/id/eprint/27725/ 

3. Сертифікат, що 
підтверджує рівень 
володіння англійською 
мовою В2 (Сambrige 
English Level 1 

Certificate in ESOL 
International First, Level 
B2, 9.09.2019 р., 
Certificate № 
19090973990). 
4. Інноваційні підходи 
до організації 
дистанційного 

навчання (UGEN, 3-
7.08.2020 р.); 
5. Business English: 
Networking, (MOOC 
from the University of 
Washington and offered 
through Coursera, 
25.08.2020). 

6. Міжнародне 

наукове стажування у 
Талінському 
технологічному 
університеті в рамках 
реалізації 
міжнародного проєкту 
«Консультування 

українських 
університетів щодо 
розробки навчальних 
планів магістерської 
роботи в електронному 
уряді та інформування 
про електронне 
управління» за 
підтримки МЗС 

Естонії (10.03.-12.03. 
2021р.). 
7. Модуль ІКТ 

(Київський 
університет імені 

https://doi.org/10.18371/fcaptp.v1i32.200469
https://ibima.org/accepted-paper/peculiarities-of-implementation-of-peace-education-in-ukraine/
https://ibima.org/accepted-paper/peculiarities-of-implementation-of-peace-education-in-ukraine/
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-82322-1_4
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-82322-1_4
https://dse.org.ua/arhcive/38/3.pdf
https://elibrary.kubg.edu.ua/id/eprint/27725/


5.Ільїч Л.М. Модернізація системи професійної 
орієнтації: досвід країн Скандинавії та Балтії Економіка 
та держава. 2019. № 7. С. 4–12. Режим доступу: 
http://www.economy.in.ua/?op=1&z=4355&i=0.- 
6.Ільїч Л.М. Професійна орієнтація населення в умовах 

глобалізаційних процесів на ринку праці Молодий 
вчений. 2019. №8. С. 304–309. Режим доступу: 
http://molodyvcheny.in.ua/files/journal/2019/8/65.pdf 
7.Ільїч Л.М., Яковенко І.В., Акіліна О.В. Управління 
соціальною сферою в умовах прискорення реформи 
децентралізації Державне управління: удосконалення та 
розвиток. 2020. № 4. Режим доступу: 
http://www.dy.nayka.com.ua/?op=1&z=1633 

8.Ilich L., Аkilina O., Panchenko A. Practice of institutional 
auditing within the education quality management system. 
The 36th IBIMA Conference on 4-5 November, 2020 
Granada, Spain. ISBN: 978-0-9998551-5-7 URL: 
https://ibima.org/accepted-paper/peculiarities-of-
implementation-of-peace-education-in-ukraine-2/ 
9.Ilich L., Аkilina O., Mykhatska A. Using game theory to 
describe the ways of ensuring quality education challenges 

The 36th IBIMA Conference on 4-5 November, 2020 
Granada, Spain.  ISBN: 978-0-9998551-5-7URL: 
https://ibima.org/accepted-paper/using-game-theory-to-
describe-the-ways-of-ensuring-quality-education-
challenges/ 
10.Ільїч Л.М., Яковенко І.В., Акіліна О.В. 
(2021).Модернізація системи управління соціальною 
сферою в умовах реформи децентралізації Державне 

управління: удосконалення та розвиток. № 9. 
DOI: 10.32702/2307-2156-2021.9.2 

11.Ільїч Л.М, Науменко М.В. (2021) Впровадження 

універсального дизайну в закладах загальної середньої 
освіти: аудит доступності Педагогічна освіта: теорія і 
практика. Психологія. Педагогіка (36 (2)). С. 53-58. ISSN 
2412-2009 
https://doi.org/10.28925/2311-2409.2021.367 
12.Ільїч Л.М., Яковенко І.В., Акіліна О.В., Панченко А.Г. 
(2022) Implementation of new management technique in 
social sphere institutions’ functioning reasoned by invasion 

of Ukraine by russian federation Електронний журнал 
«Державне управління: удосконалення та розвиток» 

Бориса Грінченка, 
наказ № 385 від 04.06. 
2021). 

8. Модуль ІКТ 
(Київський 

університет імені 
Бориса Грінченка,  
наказ № 252 від 05.04. 
2021). 

9. Міжнародне 
наукове стажування у 
Академії туризму в 
Анталії «Розвиток 

професійних 
компетентностей за 
напрямом 
менеджмент та 
маркетинг»  
(28.07.2022 – 20 серпня 
2022 р., тривалістю 
180 годин/6 кредитів 

ECTS, сертифікат про 
стажування від 
20.08.2022 р. Турецька 
Республіка, м.Анталія). 
10. Участь у проєкті з 
розвитку співпраці та 
бізнесу «Uni-Biz-
Bridge» (21.11.2022 – 

22.11.2022 р., 
тривалістю 7 годин, 
сертифікат №129 від 
22.11.2022 р.). 
11.Практичний 
освітній семінар з 
електронного 
урядування у 
Талліннському 

технологічному 
університеті в рамках 
реалізації 
міжнародного проєкту 
«Консультування 

http://www.economy.in.ua/?op=1&z=4355&i=0.-
http://molodyvcheny.in.ua/files/journal/2019/8/65.pdf
https://ibima.org/accepted-paper/peculiarities-of-implementation-of-peace-education-in-ukraine-2/
https://ibima.org/accepted-paper/peculiarities-of-implementation-of-peace-education-in-ukraine-2/
https://ibima.org/accepted-paper/using-game-theory-to-describe-the-ways-of-ensuring-quality-education-challenges/
https://ibima.org/accepted-paper/using-game-theory-to-describe-the-ways-of-ensuring-quality-education-challenges/
https://ibima.org/accepted-paper/using-game-theory-to-describe-the-ways-of-ensuring-quality-education-challenges/
https://doi.org/10.32702/2307-2156-2021.9.2


№10, 2022 р., DOI: http://doi.org/10.32702/2307-
2156.2022.10.3 

13.Ільїч Л. 
Панченко А.,   Акіліна О., Лізунова О.  Адміністрування 

експериментальної діяльності середніх закладів освіти у 
контексті освітніх змін Науковий журнал «Освітологія» 
11, 2022. С. 27-39. ISSN 2226-3012 
DOI: https://doi.org/10.28925/2226-3012.2022.11.3 

Наявність виданого підручника чи навчального 

посібника (включаючи електронні) або монографії 

(загальним обсягом не менше 5 авторських аркушів), 

в тому числі видані у співавторстві (обсягом не менше 

1,5 авторського аркуша на кожного співавтора): 
1. Ільїч Л.М. Акіліна О. В. (2020).  Економіка праці 
та  соціально-трудові відносини: підручник  / Л.М.  Ільїч, 
О.В. Акіліна  — К.  : Київський ун-т ім. Бориса 
Грінченка, 2020. — 952 с. ISBN 978-617-658-093-5 URL: 
https://elibrary.kubg.edu.ua/id/eprint/33738/1/Akilina_L_Illi
ch_EP_pidruch_FITU.pdf 

2. Ільїч Л. М. (2017). Структурні трансформації 
транзитивного ринку праці України: монографія. Київ: 
Алерта, 2017. 608 с.  
3. Сталий розвиток – ХХІ століття: управління, 
технології, моделі: кол. монографія / за наук. ред. Є. В. 
Хлобистова. Черкаси: ІПК НАНУ, 2017. 546 с. 
4. Теоретико-методичні засади та прикладні 
інструменти управління інтелектуально-кадровим 

забезпеченням підприємств: кол. моногр./ за ред. 
С.Гринкевич, Т.Васильціва, Н.Гураль. Львів: Бадікова 
Н.О. 2017. 
5. Socio-economic reforms of the national economy 
recovery: the experience of Ukraine: Сollective monograph / 
[Edited by: O. Vlasiuk, O. Ilyash, M. Osinska, L. Smoliar, 
L. Frolova]. Vol. 4. Bydgoszcz, Poland: University of 
Economy in Bydgoszcz, Publishing House, 2018. 379 p.  

6. Організація освітнього процесу в школах України в 
умовах карантину: аналітична записка / Л. Гриневич, Л. 
Ільїч, Н. Морзе, В. Прошкін, І. Шемелинець, К. Линьов, 
Г. Рій]. К.: Київський університет імені Бориса 
Грінченка, 2020. URL: 
https://elibrary.kubg.edu.ua/id/eprint/31739/ 
7. Соціально-економічний розвиток міст в  умовах 
децентралізації : кол. моногр. / за ред. Л.М. Ільїч. — К.: 

українських 
університетів щодо 
розробки навчальних 
планів магістерської 
роботи в електронному 

уряді та інформування 
про електронне 
управління» за 
підтримки МЗС 
Естонії, Естонія, 
м.Таллін (20.09.22-
22.09. 2022р., 
тривалістю 30 годин/1 

кредит ECTS, 
сертифікат від 
6.12.2022). 
12. Проходження 
практичного курсу на 
платформі масових 
відкритих онлайн-
курсів PROMETHEUS 

«Фундамент HR: 
кар’єра, ролі, 
компетенції та 
виклики» (1 грудня 2022 
р., тривалістю 18 
навчальних годин/0,6 
кредитів ECTS, 
сертифікат від 

1.12.2022). 
13.Міжнародне 

наукове стажування у 
ISMA (Вища школа 
менеджменту 
інформаційних систем, 
Латвія, м.Рига) за 
напрямом «Сучасні 
підходи до вищої 

освіти, що сприяють 
формуванню soft skills 
та навичок 
ненасильницького 
спілкування» (7 

http://doi.org/10.32702/2307-2156.2022.10.3
http://doi.org/10.32702/2307-2156.2022.10.3
https://doi.org/10.28925/2226-3012.2022.11.3
https://elibrary.kubg.edu.ua/id/eprint/31739/


Київ. ун-т ім. Б. Грінченка, 2021.  532 с. URL: 
https://elibrary.kubg.edu.ua/id/eprint/36136/2/Monograph_k
ol_2021_FITU.pdf  

8. Теоретичні та практичні аспекти використання 
математичних методів та інформаційних технологій в 
освіті і науці: моногр. За заг. ред. О. Литвин. К.: Київ. ун-

т ім. Бориса Грінченка, 2021. 328 с.  
9. Society and economy during the COVID-19 pandemic 
experiences of Ukraine A multi-author monograph prepared 
by Y. Karyagin and Z. Sirojć Publication, Warszawa, 2021, 
262 p. ISBN 978-83-8209-124-3 

листопада 2022 – 9 
грудня 2022 р., 
тривалістю 180 
годин/6 кредитів ECTS, 
сертифікат про 

стажування від 
9.12.2022). 
14. Проходження 
практичного курсу на 
платформі масових 
відкритих онлайн-
курсів PROMETHEUS 
«Академічна 

доброчесність: онлайн-
курс для викладачів» 
(14 грудня 2022 р., 
тривалістю 60 годин/2 
кредити ECTS, 
сертифікат від 
14.12.2022). 

15. Модуль ІКТ 

(Київський 
університет імені 
Бориса Грінченка, 
наказ № 756 від 
29.12.2022). 
16. Міжнародна 
програма підвищення 
фахової компетенції 

«Використання 
неформальної освіти у 
підготовці бакалаврів 
та магістрів: досвід 
країн Європейського 
Союзу та України» (м. 
Люблін, Польща). 17-26 
січня 2023 р. 45 год (1,5 
ECTS). 

17. Підвищення 

кваліфікації в рамках 

ПРООН із відновлення 
та розбудови миру за 
фінансової підтримки 

https://elibrary.kubg.edu.ua/id/eprint/36136/2/Monograph_kol_2021_FITU.pdf
https://elibrary.kubg.edu.ua/id/eprint/36136/2/Monograph_kol_2021_FITU.pdf


урядів Данії, Швейцарії 
та Швеції 
Дистанційний курс 
«Емоційний інтелект 
та емоційна 

компетентність», 
сертифікат від 
6.02.2023 р. 
18. Курс «Емоційний 
інтелект», Асоціація 
інноваційної та 
цифрової освіти, 
Освітній хаб м.Києва, 

30 год (1ECTS), 
16.02.23 р. 
19. Професійне 
підвищення 
кваліфікації 
«Емоційний інтелект», 
Міжнародна школа 
психології «Woomen’s 

compass school», 
сертифікат від 17.02. 
2023 р. 120 год (4 
ECTS). 
19. Міжнародна 
програма академічної 
мобільності персоналу 
«DIGITAL TEACHING» 

Дрезденський 
технічний університет 
(Німеччина), 
сертифікат від 
26.02.23 р.,90 год (3 
ECTS). 

20. Проходження 
практичного курсу на 
платформі масових 

відкритих онлайн-
курсів PROMETHEUS 
«Цивільна оборона та 
захист у надзвичайних 
ситуаціях» (30 годин/1 



кредит ECTS, 
сертифікат від 

26.03.2023). 

     1. English 

pronunciation course for 
advanced learners 
«Polish your accent» 
(spring/summer 2021) – 
авторський курс 
Едварда Гіпсона 
(Edward Gibson). 
2. Курс 

«Communication Skills 
at Work» від компанії 
Speak to Grow 
(International 
Communication Training 
Company), частина 1 – 
листопад-грудень 2020, 
частина 2 – лютий-

березень 2021. 
3. Курс «Soft 
skills - м’які навички 
для успішної кар’єри» 
від ГО «Центр освітніх 
ініціатив «Толока» 
(серпень 2021). 
4. Тренінг 
«Написання проєктів. 

Фонди ЄС», Сentral 
European Academy 
Studies and 
Certifications (травень 
2021). 
5. Курс «Design 
Thinking for Innovation» 
від University of 

Virginia на платформі 
Coursera (квітень 2021). 

6. Складення 

академічного тесту 

міжнародної системи 

тестування 

Додаток А 



англійської мови 

IELTS  (6 балів), 

British Council 

(жовтень, 2020). 

Сертифікат, що 

підтверджує рівень 

володіння 

англійською мовою 

В2 
7. Курс «Головні 
метрики сучасної 
науки. Scopus та Web of 
Science», компанія 

«Publ.Science» (грудень 
2020). 
8. Курс 
«Інтегральна динаміка. 
Еволюція мислення, 
лідерства, економіки і 
політики» Відкритого 
Університету Майдану, 

Київ (квітень 2020). 
Онлайн школа з 
написання грантових 
заявок від ГО «Центр 
розвитку ЧАС ЗМІН» 
(вересень-жовтень, 
2020). 

Краус  

Катерина  

Миколаївна 

Доцент кафедри 

управління 

Вищий навчальний 

заклад Укоопспілки 
“Полтавський 
університет економіки і 
торгівлі”, спеціальність 
“Фінанси”, кваліфікація – 
магістра з фінансів, 2010 
рік 

Кандидат економічних 

наук (ДК № 029182 від 30 
червня 2015 р.), 
спеціальність 08.00.04 – 
економіка та управління 
підприємствами (за видами 
економічної діяльності), 
тема дисертації:  
“Управління маркетингом 

малих торговельних 
підприємств” 
 
 Вчене звання: доцент 
кафедри управління  

 Наявність за останні п’ять років наукових 

публікацій у періодичних виданнях, які включені до 

Scopus або Web of Science Core Collection : 
1.Kraus K., Kraus N., Britchenko I. (2019). University 
innovative hubs as points of growth of industrial parks of 
Ukraine. Фінансово-кредитна діяльність: проблеми 
теорії та практики, 4 (31). 448–456 
DOI: https://doi.org/10.18371/fcaptp.v4i31.190996 (Web of 
Science; EBSCO; Ulrich’s Periodicals Directory; Index 

Copernicus; CiteFactor Academic Scientific Journals; 
Google Scholar; ResearchBib; Universal Imfact Factor; 
РИНЦ). 
2.Kraus K., Kraus N., Manzhura O. (2021). Digitalization of 
Business Processes of Enterprises of the Ecosystem of 
Industry 4.0: Virtual-Real Aspect of Economic Growth 

1. Міжнародне 

стажування: 
Балтійський науково-
дослідний інститут 
проблем трансформації 
економічного простору 
(м. Рига, Латвія), з 20 
липня по 07 серпня 
2020 року як учасник 

проєкту “Innovative 
educational technologies: 
European experience and 
its application in training 
in economics and 
management” (Serija 

Додаток А 
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(Атестат МОН:  АД № 
005668  від  26.11.2020 р.) 
 

Reserves. WSEAS Transactions on Business and Economics, 
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(SCOPUS). 

3.Kraus K., Kraus N., Marchenko, O. (2021). Management of 
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VUZF review, 6(2), pp. 88-99. URL: 
http://papersvuzf.net/index.php/VUZF/article/view/150/163. 
DOI: https://doi.org/10.38188/2534-9228.21.2.11 (RePEc, 
IDEAS, EconBiz, Crossref, BASE, Neliti, Google Scholar, 
Ulrichsweb™, CEEOL, OpenAIRE, CORE, EuroPub, 
ZENODO, IndexCopernicus, ResearchBib). 

4.Kraus K., Kraus N., Nikiforov, P., Pochenchuk, G., 
Babukh, I. (2021). Information and Digital Development of 
Higher Education in the Conditions of Innovatyzation 
Economy of Ukraine. WSEAS Transactions on Environment 
and Development, Vol. 17, Art. #64. 659-671. URL: 
https://wseas.com/journals/ead/2021/b305115-652.pdf 
DOI: 10.37394/232015.2021.17.64. Print ISSN: 1790-5079 
E-ISSN: 2224-3496 (SCOPUS). 

5.Kraus K.M., Boldyrieva L.M., Stanislavyk O.V. (2020). 
Management of production processes in the construction of 
logistics complexes. Proceedings of the 2nd International 
Conference on Building Innovations “Lecture Notes in Civil 
Engineering”, ICBI 2019. Switzerland, Cham: Springer, 
Vol. 73. Chapter 54. 49–55. URL: 
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-42939-
3_54. DOI: https://doi.org/10.1007/978-3-030-42939-3_54 

(SCOPUS). 
6.Kraus N., Kraus K., Osetskyi V. (2019). Digitalization of 
education in Ukraine on the basis of innovation and 
investment. Clausius Scientific Press. Journals Books 
Proceedings. 2nd International Conference on Contemporary 
Education and Economic Development (CEED 2019) 
Beijing, China, from 2019-10-26 to 2019-10-27 Dr. Ali 
Turkyilmaz, Fatih University, Turkey (Eds.) 
DOI: 10.23977/ceed.2019.004 ISSN: 2617-1031 ISBN: 978-

1-989348-26-0 2019. 17–22 (CNKI, Google Scholar). 
7.Kraus N.M., Kraus K.M., Andrusiak N.O. (2020). Digital 
cubic space as a new economic augmented reality. Sci. innov. 
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C 20200722, загальний 
обсяг – 180 год.). 
2. З 20 січня по 28 
лютого 2020 року 
пройшла підвищення 

кваліфікації за фаховим 
модулем в Україні за 
програмою 
“Професійний розвиток 
викладача та 
інноваційні технології і 
методи навчання у 
вищій освіті” на 

кафедрі комерційної 
діяльності та 
підприємництва 
Факультету 
товарознавства, 
торгівлі та маркетингу 
Вищого навчального 
закладу Укоопспілки 

“Полтавський 
університет економіки і 
торгівлі” (м. Полтава, 
Україна) (довідка 
№ 70/2-30/60 від 
02.03.2020 р., загальний 
обсяг – 180 год.). 

Сертифікат, що 

підтверджує рівень 

володіння 

англійською мовою 

В2 
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https://zenodo.org/communities/vuzfreview/?page=1&size=20
https://journals.indexcopernicus.com/search/details?id=63636
http://journalseeker.researchbib.com/view/issn/2534-9228
https://wseas.com/journals/ead/2021/b305115-652.pdf
https://doi.org/10.37394/232015.2021.17.64
https://doi.org/10.1007/978-3-030-42939-3_54


https://doi.org/10.15407/scinе16.03.092 (Web of Science, 

Scopus). 
8.Kraus N.M., Kraus K.М., Osetskyi V.L. (2021). Green 
business in blue economy: quality management and 
development of innovative products. Lecture Notes in 

Mechanical Engineering: Advances in Thermal Engineering, 
Manufacturing, and Production Management (ICTEMA 
2020). Springer, Singapore (Germany). Vol. 1. 383–394. 
URL: https://static-content.springer.com/pdf/bok:978-981-
16-2347-9.pdf?token=1629302614902--
1ec436ec4ab4e3540c876259b4244ec9200739a55910055f3a
3147b9940af6cd85ed02d5dfdb5f0fd9114f496cb8049f2309d
fd522e428d571f553f7cc7718b3. DOI: 

https://doi.org/10.1007/978-981-16-2347-9_33. Print 
ISBN 978-981-16-2346-2  Online ISBN 978-981-16-
2347-9   Series ISSN 2195-4356  Series E-ISSN 2195-
4364 (Scopus). 
9. Kraus K., Kraus N., Manzhura O. (2021). Digitalization of 
Business Processes of Enterprises of the Ecosystem of 
Industry 4.0: Virtual-Real Aspect of Economic Growth 
Reserves. WSEAS Transactions on Business and Economics, 

Vol. 18, Art. #57. 569-580. URL: 
https://www.wseas.org/multimedia/journals/economics/2021
/b165107-021(2021).pdf. (Scopus). 
10. Kraus K., Kraus N., Shtepa O. (2021). Synergetic effects 
of network interconnections in the conditions of virtual 
reality. Journal of Entrepreneurship, Management and 
Innovation, 17(3), 149-188. URL: 
https://jemi.edu.pl/uploadedFiles/file/all-

issues/vol17/issue3/JEMI_Vol17_Issue3_2021_Article5.pdf
. https://doi.org/10.7341/20211735. (Web of Science, 

Scopus). 
11. Kraus K., Kraus N. (2022). Practice of Application of 
Latest Digital Technologies. Workshop on Cybersecurity 
Providing in Information and Telecommunication (CPITS-II-
2021), Vol. 3188. URL: http://ceur-ws.org/Vol-
3188/short1.pdf (дата звернення: 19.08.2022). (Scopus). 
12. Kraus, K., Kraus, N., Hryhorkiv, M., Kuzmuk, I. & 

Shtepa, O. (2022). Artificial Intelligence in Established of 
Industry 4.0. WSEAS Transactions on Business and 
Economics, ISSN / E-ISSN: 1109-9526 / 2224-2899, Vol. 
19, Art. #170, p. 1884-1900. URL: 

https://doi.org/10.15407/scinе16.03.092
https://doi.org/10.7341/20211735
https://wseas.com/journals/articles.php?id=7363


https://wseas.com/journals/bae/2022/d445107-1938.pdf. 
DOI: 10.37394/23207.2022.19.170. (Scopus). 
13. Kraus N., Kraus K., Khrystenko O., Zerniuk O. (2023). 
Non-financial Indicators of the Construction Business 
Management Effectiveness Evaluation. In: Onyshchenko, V., 

Mammadova, G., Sivitska, S., Gasimov, A. (eds). 
Proceedings of the 4th International Conference on Building 
Innovations (19-20 May 2022). ICBI 2022. Poltava. Lecture 
Notes in Civil Engineering, vol. 299. Springer, Cham. 
pp. 719–730. https://doi.org/10.1007/978-3-031-17385-
1_60. (Scopus). 

Наявність виданого підручника чи навчального 

посібника (включаючи електронні) або монографії 

(загальним обсягом не менше 5 авторських аркушів), 

в тому числі видані у співавторстві (обсягом не менше 

1,5 авторського аркуша на кожного співавтора): 
1. Краус К.М., Краус Н.М. (2019). Ретроспектива і 
сучасність оподаткування в Україні та за кордоном: 
монографія. Київ: Аграр Медіа Груп. 420 с. 
2. Краус К.М., Краус Н.М., Нікіфоров П.О., Осецький 
В.Л. (2020). Методика викладання фахових дисциплін: 

навчальний посібник. Київ: Аграр Медіа Груп. 205 с. 
3. Краус К.М., Краус Н.М., Нікіфоров П.О., Поченчук 
Г.М. (2020). Фінансові інструменти економічного 
розвитку: навчально-методичний посібник. Київ: Аграр 
Медіа Груп. 210 с. 
4. Краус К.М., Краус Н.М., Манжура О.В. (2021). 
Електронна комерція та інтернет-торгівля: навчально-
методичний посібник. Київ: Аграр Медіа Груп. 454 с. 

5. Краус К.М., Краус Н.М., Радзіховська Ю.М. (2022). 
Менеджмент і маркетинг: посібник. Київ: Аграр Медіа 
Груп. 241 с. 
6. Краус Н.М., Краус К.М., Марченко О.В. (2023). 
Актуальні проблеми фінансів та економіки: навчальний 
посібник. Київ: Аграр Медіа Груп. 286 с. 
7. Краус К.М., Краус Н.М., Іщенко І.С. (2023). Освіта та 
суспільство: цифрова ідентифікація людини: монографія. 
Київ: Аграр Медіа Груп, 2023. 208 с. 

8. Kraus Kateryna, Kraus Nataliia (2023). The nature of 
digital transformation. Energy of the economy. How to feel, 
understand and use it: Scientific monograph. Riga, Latvia: 
“Baltija Publishing”, 2023. 280 p. URL: 
http://www.baltijapublishing.lv/omp/index.php/bp/catalog/b

https://doi.org/10.37394/23207.2022.19.170
https://doi.org/10.1007/978-3-031-17385-1_60
https://doi.org/10.1007/978-3-031-17385-1_60


ook/309. DOI: https://doi.org/10.30525/978-9934-26-287-6. 

Акіліна Олена 
Володимирівна 

 

Доцент кафедри 
управління 

Український державний 
університет харчових 
технологій, 1995 р. 

Спеціальність: 
«Менеджмент у 
виробничій сфері», 
кваліфікація: інженер-
економіст. 
 

 Кандидат економічних 
наук, 2001 р.; 08.00.04 – 
Економіка підприємства і 

організація виробництва. 
Тема дисертації: 
«Формування 
господарського механізму 
підприємств харчової 
промисловості в умовах 
переходу до ринкової 
економіки». 

 Доцент кафедри економіки 
підприємств, 2008 р. 

Наявність за останні п’ять років наукових публікацій 

у періодичних виданнях, які включені до Scopus або 

Web of Science Core Collection : 

– Pavliuk, V., Satov, O., Akilina, O. (2019). Sustainable 
development of regions: Creation of a future settlement by 
means of unification of territorial communities and 
implementation of innovative initiatives by agents of change. 
Conference proceedings of 34th International-Business-
Information-Management-Association (IBIMA) Conference. 
Madrid, SPAIN. pp. 4166-4178. Web of Sience 
– Kovalenko, Yu., Onyshko, S., Akilina, O., Tanchyk, O. 

(2019). Institutialization Features of the Financial Sector of 
the Economy. Conference proceedings of 33rd International 
Business Information Management Association Conference, 
IBIMA 2019: Education Excellence and Innovation 
Management through Vision 2020. pp. 1759-1766. Scopus 
– Demidova, N., Akilina, O., Kirzhetska, M., Lagovskyi, 
V., Besarab, S. (2019). Accumulation and fulfilment of the 
human capital potential in order to strengthen the economic 

security. Journal of Security and Sustainability Issues, 8 (4). 
pp. 801-813. Scopus 
– Ilich, L., Akilina, O., Panchenko, A. (2020) Peculiarities 
of Implementation of Peace Education in Ukraine Conference 
proceedings of 35th. International-Business-Information-
Management-Association Conference (IBIMA). pp. 2198-
2206. Web of Sience 
 

1.Національний універ-
ситет «Чернігівська 
політехніка». Підви-

щення кваліфікації за 
програмою «Менед-
жмент організацій та 
інноваційні підходи до 
управління персо-
налом», 180 год, 26.10-
07.12.2020 (Свідоцтво 
про підвищення 

кваліфікації № 2С 
05460798/000123-20) 
2. Вищій навчальний 
заклад 
«Міжрегіональна 
Академія управління 
персоналом». Диплом 
магістра М21 №035639, 

спеціальність «Пуб-
лічне 
управління та 
адміністрування», 14 
червня 2021 
3.TA 8-10/975 "Winter 
School 2 on Digital 
Transformation in Public 

Sector", Tallinn 
University of 
Technology, 2022 
4. Практичний освітній 
семінар з електронного 
урядування у 
Талінському техно-
логічному університеті 
в рамках реалізації 

міжнародного проєкту 
«Консультування 
українських 
університетів щодо 
розробки навчальних 
планів магістерської 

 

https://doi.org/10.30525/978-9934-26-287-6


роботи в електронному 
уряді та інформування 
про електронне 
управління» за 
підтримки МЗС 

Естонії, Естонія, 
м.Таллін (20.09.22-
22.09. 2022р., 
тривалістю 30 годин/1 
кредит ECTS, 
сертифікат від 
6.12.2022). 
5.Міжнародне 

наукове стажування у 
ISMA (Вища школа 
менеджменту 
інформаційних систем, 
Латвія, м.Рига) за 
напрямом «Сучасні 
підходи до вищої 
освіти, що сприяють 

формуванню soft skills 
та навичок 
ненасильницького 
спілкування» (7 
листопада  2022 – 9 
грудня 2022 р., 
тривалістю 180 годин/6 
кредитів ECTS, 

сертифікат про 
стажування від 
9.12.2022). 
 

 



Додаток  А 

Кожем’якіна Світлана Миколаївна 
доктор економічних наук, професор 

 

1. Наявність за останні п’ять років наукових публікацій у періодичних виданнях, які включені до 

наукометричних баз, рекомендованих МОН, зокрема Scopus або Web of Science Core Collection: 
 

1. Svitlana M. Kozhemiakina, Andrii V. Cherkasov, Nadiia P. Reznik, Sergij A. Mazurov New workplace forecasting in the 
industrial sector of the ukrainian economy. Problems and Perspectives In Management, Vol. 16, 2018, № 4. С. 384–394. 

2. А.Kasich. S. Kozhemiakina, M.Vochozka, А world model of social entrepreneurship in a crisis. Journal of 
Entrepreneurship Education. Volume 22. Special Issue. 2019. P.1-6. 

3. Kozhemiakina, S., Ilich, L, IIyash, О., Hrynkevych, S., Kruvysha, S. The Productivity Forecasting in the Sector of Non-
Market Services (Education and Health Care sectors): a Case Study of Ukraine AIS2C2-2021 International Conference on Artificial 
Intelligence and Sustainable Computing for Smart Cities, University School of Management Studies, New Delhi, India 22-23 March 
2021 (SCOPUS). 

4. Sandeep K. Gupta, Nadiia P. Reznik, Andrii V. Cherkasov, Svitlana M. Kozhemiakina. An assessment of stock market 
application to speculative transactions for socio-economic growth. Materials Today: Proceedings, journal homepage: 
www.elsevier.com/locate/matpr. https://doi.org/10.1016/j.matpr.2021.08.124 

2. Наявність не менше п’яти наукових публікацій у наукових виданнях, включених до переліку наукових 

фахових видань України: 
Кожем’якіна С.М. Арбузова Т.В. Іщейкін Т.Є. Параскєєва А.М. Організаційна культура на основі посилення міжособистісної 
та міжгрупової взаємодії в системі інноваційного менеджменту організації в умовах глобалізації, фінансових, міграційних та 
корупційних ризиків. Формування ринкових відносин в Україні: Збірник наукових праць Вип. 1 [248). К. 2022. 146 с. С.110-
117 http://dndiime.org/wp-content/uploads/2022/06/1-2022-1.pdf. 
2.Кожем’якіна С.М., Ільїн В.Ю., Іщейкін Т.Є., Живко О.В. Інвестиційна стратегія формування конкурентоспроможного 
потенціалу інноваційно орієнтованих підприємств в умовах управління змінами. Формування ринкових відносин в Україні: 
Збірник наукових праць Вип. 7-8 (254-255). К. 2022. С.74-80 http://dndiime.org/wp-content/uploads/2022/11/7-8_2022.pdf 

3.Кожем’якіна С. М.  Моделі адаптивності бізнес-організацій в сучасних умовах функціонування. Економіка і управління, 
№4, 2020. https://e-u.in.ua/ua/nauka/zhurnal-z-ekonomichnih-nauk-ekonomika-i-upravlinnja/. 
S_Kozhemiakina_V_Chmel_EiU_КUBG_EU 
4.Кожем’якіна С.М.Методичні підходи щодо розрахунку створених робочих місць в економіці: порівняльний аналіз. Бізнес 
Інформ.  2020. № 8. С. 173–177. 
5.Кожем’якіна С.М. Інноваційна діяльність вищих навчальних закладів України: макроекономічна оцінка. Ефективна 
економіка. 2020. № 6. URL: http: www.economy.nayka.com.ua 

1. Наявність виданого підручника чи навчального посібника або монографії: 
1.Svitlana Kozhemiakina, Olena Oviechkina, Viktoriia Skrypnyk. Мodeling of strategic competitiveness management of innovation-

oriented enterprises in conditions of foreign economic activity, digitalization and increased security risks. : колективна монографія / 
за заг. ред. Н.А. Мазур, д.е.н., проф.: Кам’янець-Подільськ. нац. ун-т ім. І. Опенка. Чернівці: Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. 
Федьковича, 2022. С.344-368. https://archer.chnu.edu.ua/xmlui/handle/123456789/4603 
2.Кожем’якіна С. М. Прогнозування в системі управління соціально-економічним розвитком міста. Соціально-економічний 
розвиток міст в умовах децентралізації: кол. моногр. /Кожем’якіна С. М, Щукін Б. М., Шабранська Н. І./ За ред. Л.М. Ільїч. К. 
: Київ. ун-т ім. Б. Грінченка, 2021. 404 с. (С.305-320). 
3.Кожем'якіна С. Вплив пандемії COVID-19 на конкурентоспроможність робочої сили / С. Кожем'якіна, В. Страшко // 
Актуальні аспекти розвитку суб'єктів підприємництва в умовах глобальної економіки : моногр. ; за заг. ред. Т. Гринько. Дніпро 

: Видавець Біла К. О., 2021. С. 161-172. http://www.confcontact.com/2021-kolektyvna-
monographiya/kolektyvna_monographiya_2021__maket.pdf. 
4.Кожем’якіна С.М. Продуктивність праці на макрорівні: визначення, аналіз та прогнозування: монографія / Кожем’якіна 
C.М. К. : ТОВ «НВП «Інтерсервіс», 2012.  374 с. 
5.Кожем’якіна С.М. Державна підтримка процесу створення високопродуктивних робочих місць в промисловості. Ринок 
праці і зайнятість населення в Україні: реалії та перспективи : колективна монографія / за наук. ред. С. Кожем’якіної, С. 
Калініної.  Київ: ІПК ДСЗУ, 2018. 424 с. (С.127-138). 
6.Кожем’якіна С.М. Зростання продуктивності праці в системі структурних змін на ринку праці. Ринок праці і зайнятість 

населення в Україні: реалії та перспективи: колективна монографія / за наук. ред. С. Кожем’якіної, С. Калініної.  Київ: ІПК 
ДСЗУ, 2018. 424 с. (С.92-99). 

4. Наукове керівництво (консультування) здобувача, який одержав документ про присудження наукового 

ступеня: 
1.Мазуров С.А.  Державне регулювання процесу створення високопродуктивних робочих місць в промисловості 

України: Дис… канд.. екон. наук: 08.00.03 / Інститут підготовки кадрів ДСЗУ. − Київ, 2018. 
2.Кривуша С.Г. Механізм державного впливу на продуктивність праці у секторі неринкових послуг. Дис… канд.. екон. 

наук: 08.00.03 / Національний авіаційний університет. − Київ, 2021. 

15. Наявність науково-популярних та/або консультаційних (дорадчих) та/або дискусійних публікацій з наукової 

або професійної тематики загальною кількістю не менше п’яти публікацій; 

1.Кожем’якіна С.М. Вдосконалення професійної підготовки державних службовців органів місцевого самоврядування. 
збірник матеріалів всеукраїнської наук.-практ. конф. з міжнародною участю “Сучасні тенденції розвитку економіки, фінансів 
та управління: нові можливості, проблеми, перспективи”, (м. Київ, 10 листопада 2021 р.) 

2.Кожем’якіна С.М. Необхідність розвитку державно-приватного партнерства в освіті. Глобальні виклики суспільства: 
правові та економічні аспекти: збірник матеріалів всеукраїнської наук.-практ. конф. (м. Київ, 28 квітня 2021 р.). Ліра-К, 2021. 
С.30-33. 

3.Кожем’якіна С.М. Розвиток системи соціального партнерства в Україні. Перспективні напрямки розвитку економіки, 

http://www.elsevier.com/locate/matpr
http://dndiime.org/wp-content/uploads/2022/06/1-2022-1.pdf
http://dndiime.org/wp-content/uploads/2022/11/7-8_2022.pdf
https://e-u.in.ua/ua/nauka/zhurnal-z-ekonomichnih-nauk-ekonomika-i-upravlinnja/
http://www.economy.nayka.com.ua/
https://archer.chnu.edu.ua/xmlui/handle/123456789/4603


обліку, фінансів та права: теорія і практика: збірник тез доповідей міжнародної наук.-практ. конф. (м. Полтава, 23 серп. 2019 
р.): у 2 ч. Полтава: ЦФЕНД, 2019.  Ч. 1.  63 с. (С. 10-13). 
4.Кожем’якіна С.М. Створення високопродуктивних робочих місць в економіці України – об’єктивна необхідність і реалії. 

Інституційні трансформації ринку праці в умовах євроінтеграції: збірник матеріалів доповідей та тез міжнародної науково-
практичної конференції. Київ, 12 листопада 2019 року / за заг. ред. Р. В. Войтович, П. В. Ворони. Київ, ТОВ «Видавничий дім 
«АртЕк», 2019. 329 с. (С. 167 – 171). 
5. Кожем’якіна С.М Сучасні принципи стратегічного планування місцевого розвитку. Проблематика процесу децентралізації 
надання послуг в об`єднаних територіальних громадах: збірник матеріалів доповідей та тез круглого столу (м. Київ, 18 квіт. 
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https://elibrary.kubg.edu.ua/id/eprint/31739/
https://elibrary.kubg.edu.ua/id/eprint/36136/2/Monograph_kol_2021_FITU.pdf
https://iprop-ua.com/?qc=%D0%94%D1%94%D1%94%D0%B2%D0%B0%20%D0%9D%D0%B0%D0%B4%D1%96%D1%8F%20%D0%9C%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0%D1%97%D0%B2%D0%BD%D0%B0


15. Наявність науково-популярних та/або консультаційних (дорадчих) та/або дискусійних публікацій з 

наукової або професійної тематики загальною кількістю не менше п’яти публікацій: 
1. Ilich L. Labour market transformation: future jobs and new labour force requirements // Economic, Political and Legal 

Issues of International Relations 2017: Volume of Scientific Papers. Bratislava: EKONÓM, 2017. P. 174–181.  
2. Ilich L. Mismatching skills in the context of productive employment // Economic, Political and Legal Issues of 

International Relations 2018: Volume of Scientific Papers. Bratislava: EKONÓM, 2018. P. 153–160.  
3. Ilich L., Аkilina O. Ocena wpływu rozwoju branży ІТ na gospodarkę Ukrainy Dialogi zarządzania cyfrowego. 

2019.  С. 20-23. ISSN 978-966-929-922-2. Режим доступу: https://elibrary.kubg.edu.ua/id/eprint/27725/ 
4. Ilich L., Аkilina O., Panchenko A. Practice of institutional auditing within the education quality management system. 

The 36th IBIMA Conference on 4-5 November, 2020 Granada, Spain. ISBN: 978-0-9998551-5-7 URL: https://ibima.org/accepted-
paper/peculiarities-of-implementation-of-peace-education-in-ukraine-2/ 

5. Ilich L., Аkilina O., Mykhatska A. Using game theory to describe the ways of ensuring quality education challenges 
The 36th IBIMA Conference on 4-5 November, 2020 Granada, Spain.  ISBN: 978-0-9998551-5-7 URL: https://ibima.org/accepted-
paper/using-game-theory-to-describe-the-ways-of-ensuring-quality-education-challenges/ 

18. Наукове консультування установ, підприємств, організацій протягом не менше двох років: 
Експерт з реформи державного управління Міністерства соціальної політики України (Наказ Міністерства 

соціальної політики України № 1454 від 11.09.2017 р.).  
Член конкурсної комісії для проведення конкурсу на зайняття посад керівників закладів загальної середньої освіти 

м. Києва (2020 р.) 

Член Асоціації сприяння глобалізації освіти та науки «SPACETIME».  
Член громадської організації «Безпечний освітній простір». 

Інша інформація, яка вноситься до ЄДЕБО 

Стажування за останні 5 років 

 

Навчальні дисципліни, які викладаю у 2021/2022 

навч. році (зазначається тільки кількість лекційних 

годин) 

Захист докторської дисертації, 2019 р. 

1. В рамках ІІ Міжнародного науково-практичного форуму 
«Нова економіка» пройшла стажування у Краківському 
економічному університеті (Сертифікат про стажування від 1–10, 
листопада 2015 р., м. Краків, Польща).  
2. Стажування в Академічному співтоваристві 
М. Балудянського «Економіка, менеджмент та маркетинг» 
(Сертифікат про стажування №48-09/15 від 16.09.2015 р., м. Кошице, 
Словаччина), Тренінг «Модель європейського регіонального 

розвитку» (м. Київ, 26.09.2015 р., КНЕУ та ЄС №528395-LLP-1-2012-
1-UA-AJM-CH Угода № 2012 – 2848 / 001 – 001). 
3. Тренінг «Міжкультурні та економічні аспекти розвитку 
інтеграційних процесів» (Сертифікат про стажування №14-04/16 від 
8.04.2016 р., м. Кошице, Словаччина). 
4. Наукове стажування у Талінському технологічному 
університеті в рамках реалізації міжнародного проєкту 
«Консультування українських університетів щодо розробки 

навчальних планів магістерської роботи в електронному уряді та 
інформування про електронне управління» за підтримки МЗС Естонії 
(10.03.-12.03. 2021р.). 
Підвищення кваліфікації:  
1) за лідерським модулем (2019 р., Київський університет 
імені Бориса Грінченка); 
2) за дослідницьким модулем (2019 р., Київський університет 
імені Бориса Грінченка);  
3) за модулем ІКТ (2021, Київський університет імені Бориса 

Грінченка);  
4) Курс «Інноваційні підходи в організації дистанційного 
навчання» (2020 р., UGEN);   
5) Курс «Business English: Networking» (University of 
Washington and offered through Coursera, 2020 р.).  
6) Сертифікат, що підтверджує рівень володіння англійською 
мовою В2 (Сambrige English Level 1 Certificate in ESOL International 
First, Level B2, 9.09.2019 р., Certificate № 19090973990). 

 

Управління персоналом та HR- брендінг – 28 год. 

HR-менеджмент та психологія управління - 8 год. 
HR-менеджмент у публічному управлінні – 6 год. 
Наставництво, коучинг та управління діловою 
кар’єрою - 28 год.  
Командний коучинг – 8 год. 

 

 

 

  

https://elibrary.kubg.edu.ua/id/eprint/27725/
https://ibima.org/accepted-paper/peculiarities-of-implementation-of-peace-education-in-ukraine-2/
https://ibima.org/accepted-paper/peculiarities-of-implementation-of-peace-education-in-ukraine-2/
https://ibima.org/accepted-paper/using-game-theory-to-describe-the-ways-of-ensuring-quality-education-challenges/
https://ibima.org/accepted-paper/using-game-theory-to-describe-the-ways-of-ensuring-quality-education-challenges/


Краус Катерина Миколаївна 
кандидат економічних наук, доцент 

 

1. Наявність не менше п’яти публікацій у періодичних наукових виданнях, що включені до переліку фахових 

видань України, до наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of Science Core Collection: 
1. Kraus K., Kraus N., Britchenko I. (2019). University innovative hubs as points of growth of industrial parks of Ukraine. 

Фінансово-кредитна діяльність: проблеми теорії та практики, 4 (31). 448–456 
DOI: https://doi.org/10.18371/fcaptp.v4i31.190996 (Web of Science; EBSCO; Ulrich’s Periodicals Directory; Index Copernicus; 
CiteFactor Academic Scientific Journals; Google Scholar; ResearchBib; Universal Imfact Factor; РИНЦ). 

2. Kraus K., Kraus N., Manzhura O. (2021). Digitalization of Business Processes of Enterprises of the Ecosystem of Industry 
4.0: Virtual-Real Aspect of Economic Growth Reserves. WSEAS Transactions on Business and Economics, Vol. 18, Art. #57. 569-

580. URL: https://www.wseas.org/multimedia/journals/economics/2021/b165107-021(2021).pdf DOI: 10.37394/23207.2021.18.57 
(SCOPUS). 

3. Kraus K., Kraus N., Marchenko, O. (2021). Management of BAIS: Technological Trends and Digital Initiatives 4.0. VUZF 
review, 6(2), pp. 88-99. URL: http://papersvuzf.net/index.php/VUZF/article/view/150/163. DOI: https://doi.org/10.38188/2534-
9228.21.2.11 (RePEc, IDEAS, EconBiz, Crossref, BASE, Neliti, Google Scholar, Ulrichsweb™, CEEOL, OpenAIRE, CORE, EuroPub, 
ZENODO, IndexCopernicus, ResearchBib). 

4. Kraus K., Kraus N., Nikiforov, P., Pochenchuk, G., Babukh, I. (2021). Information and Digital Development of Higher 
Education in the Conditions of Innovatyzation Economy of Ukraine. WSEAS Transactions on Environment and Development, Vol. 17, 

Art. #64. 659-671. URL: https://wseas.com/journals/ead/2021/b305115-652.pdf DOI: 10.37394/232015.2021.17.64. Print ISSN: 1790-
5079 E-ISSN: 2224-3496 (SCOPUS). 

5. Kraus K.M., Boldyrieva L.M., Stanislavyk O.V. (2020). Management of production processes in the construction of 
logistics complexes. Proceedings of the 2nd International Conference on Building Innovations “Lecture Notes in Civil Engineering”, 
ICBI 2019. Switzerland, Cham: Springer, Vol. 73. Chapter 54. 49–55. URL: https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-
42939-3_54. DOI: https://doi.org/10.1007/978-3-030-42939-3_54 (SCOPUS). 

6. Kraus N., Kraus K., Osetskyi V. (2019). Digitalization of education in Ukraine on the basis of innovation and investment. 
Clausius Scientific Press. Journals Books Proceedings. 2nd International Conference on Contemporary Education and Economic 

Development (CEED 2019) Beijing, China, from 2019-10-26 to 2019-10-27 Dr. Ali Turkyilmaz, Fatih University, Turkey (Eds.) 
DOI: 10.23977/ceed.2019.004 ISSN: 2617-1031 ISBN: 978-1-989348-26-0 2019. 17–22 (CNKI, Google Scholar). 

7. Kraus N.M., Kraus K.M., Andrusiak N.O. (2020). Digital cubic space as a new economic augmented reality. Sci. innov. 
V. 16, no. 3. 92–105. https://doi.org/10.15407/scinе16.03.092 (Web of Science, Scopus). 

8. Kraus N.M., Kraus K.М., Osetskyi V.L. (2021). Green business in blue economy: quality management and development 
of innovative products. Lecture Notes in Mechanical Engineering: Advances in Thermal Engineering, Manufacturing, and Production 
Management (ICTEMA 2020). Springer, Singapore (Germany). Vol. 1. 383–394. URL: https://static-
content.springer.com/pdf/bok:978-981-16-2347-9.pdf?token=1629302614902--
1ec436ec4ab4e3540c876259b4244ec9200739a55910055f3a3147b9940af6cd85ed02d5dfdb5f0fd9114f496cb8049f2309dfd522e428d

571f553f7cc7718b3. DOI: https://doi.org/10.1007/978-981-16-2347-9_33. Print ISBN 978-981-16-2346-2  Online ISBN 978-981-
16-2347-9   Series ISSN 2195-4356  Series E-ISSN 2195-4364 (SCOPUS). 

9. Kraus К.M., Kraus N.М., Osetskyi V.L. (2020). Financial and economic business education: current trends and innovations 
of entrepreneurial universities in global progress. Proceedings of the 2nd International Scientific Conference “Easten European 
Conference of Management and Economics Environmental Management and Sustainable Economic Development”, EECME 2020. 
Ljubljana, Slovenia: Ljubljana School of Business, 1. 49–55 (COBISS). 

10. Kraus К.M., Kraus N.М., Osetskyi V.L. (2020). New quality of financial institutions and business management. Baltic 
Journal of Economic Studies, vol. 6, no. 1. 59–66. URL: http://www.baltijapublishing.lv/index.php/issue/article/view/766. DOI: 

https://doi.org/10.30525/2256-0742/2020-6-1-59-66 (Index Copernicus, Directory of Open Access Journals, Web of Science (ESCI), 

RePEc). 
11. Kraus K., Kraus N., Manzhura O. (2021). Digitalization of Business Processes of Enterprises of the Ecosystem of Industry 

4.0: Virtual-Real Aspect of Economic Growth Reserves. WSEAS Transactions on Business and Economics, Vol. 18, Art. #57. 569-
580. URL: https://www.wseas.org/multimedia/journals/economics/2021/b165107-021(2021).pdf. (Scopus). 

12. Kraus K., Kraus N., Shtepa O. (2021). Synergetic effects of network interconnections in the conditions of virtual reality. 
Journal of Entrepreneurship, Management and Innovation, 17(3), 149-188. URL: https://jemi.edu.pl/uploadedFiles/file/all-
issues/vol17/issue3/JEMI_Vol17_Issue3_2021_Article5.pdf. https://doi.org/10.7341/20211735. (Web of Science, Scopus). 

13. Kraus K., Kraus N. (2022). Practice of Application of Latest Digital Technologies. Workshop on Cybersecurity Providing 
in Information and Telecommunication (CPITS-II-2021), Vol. 3188. URL: http://ceur-ws.org/Vol-3188/short1.pdf (дата звернення: 
19.08.2022). (Scopus). 

14. Kraus, K., Kraus, N., Hryhorkiv, M., Kuzmuk, I. & Shtepa, O. (2022). Artificial Intelligence in Established of Industry 4.0. 
WSEAS Transactions on Business and Economics, ISSN / E-ISSN: 1109-9526 / 2224-2899, Vol. 19, Art. #170, p. 1884-1900. URL: 
https://wseas.com/journals/bae/2022/d445107-1938.pdf. DOI: 10.37394/23207.2022.19.170. (Scopus). 

15. Kraus N., Kraus K., Khrystenko O., Zerniuk O. (2023). Non-financial Indicators of the Construction Business Management 
Effectiveness Evaluation. In: Onyshchenko, V., Mammadova, G., Sivitska, S., Gasimov, A. (eds). Proceedings of the 4th International 

Conference on Building Innovations (19-20 May 2022). ICBI 2022. Poltava. Lecture Notes in Civil Engineering, vol. 299. Springer, 
Cham. pp. 719–730. https://doi.org/10.1007/978-3-031-17385-1_60. (Scopus). 

16. Kraus К.M., Kraus N.М., Osetskyi V.L. (2020). Place and role of marketing in innovative entrepreneurial university. Modern 
approaches to knowledge management development: collective monograph. Ljubljana, Slovenia: Ljubljana School of Business. 388–
399 (Index Copernicus, EBSCOhost, Ulrich’s Periodicals Directory). 

17. Краус K.М., Краус Н.М., Андрусяк Н.О. (2021). Навчання цифровому підприємництву: інноваційні техніки, 
технології, види та методики. Ефективна економіка, 2. URL: http://www.economy.nayka.com.ua/?op=1&z=8643 (дата 
звернення: 04.03.2021). DOI: 10.32702/2307-2105-2021.2.7 (Index Copernicus, Google Scholar, We are Crossref Member). 

https://doi.org/10.18371/fcaptp.v4i31.190996
http://ip-science.thomsonreuters.com/cgi-bin/jrnlst/jlresults.cgi?PC=MASTER&ISSN=2306-4994
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http://www.citefactor.org/journal/index/11779/financial-and-credit-activity-problems-of-theory-and-practice#.VheCBxvtlBc
http://www.citefactor.org/journal/index/11779/financial-and-credit-activity-problems-of-theory-and-practice#.VheCBxvtlBc
http://journalseeker.researchbib.com/view/issn/2306-4994
https://www.wseas.org/multimedia/journals/economics/2021/b165107-021(2021).pdf
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https://www.neliti.com/journals/vuzf-review
https://scholar.google.ru/citations?hl=ru&user=c8KgUbcAAAAJ
https://www.ceeol.com/search/journal-detail?id=1473
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18. Краус K.М., Краус Н.М., Андрусяк Н.О. (2021). Навчання цифровому підприємництву: інноваційні техніки, 
технології, види та методики. Ефективна економіка, 2. URL: http://www.economy.nayka.com.ua/?op=1&z=8643 (дата 
звернення: 04.03.2021). DOI: 10.32702/2307-2105-2021.2.7 (Index Copernicus, Google Scholar, We are Crossref Member). 

19. Краус К. М., Краус Н. М., Манжура О. В. (2021). Інститут довіри в умовах цифровізації економіки: теорія та 
практика управління. Науковий погляд: економіка та управління, 1(71), 5–11. URL: 
http://scientificview.umsf.in.ua/archive/2021/1_71_2021/3.pdf (дата звернення: 31.01.2021) (Index Copernicus, Google Scholar). 

20. Краус К.М., Краус Н.М., Болдирєва Л.М. (2019). Цифрові компетенції в сфері вищої освіти: задум, реалізація, 
результат. Держава та регіони. Серія: Економіка та підприємництво, 1 (106). 132–138 (Index Copernicus). 

21. Краус К.М., Краус Н.М., Голобородько О.П. (2019). Діагностика впливу R&D сектора вищої освіти на інновації 
підприємств в Україні. Ефективна економіка, 1. URL: http://www.economy.nayka.com.ua/?op=1&z=6817 (дата звернення: 
03.02.2019). DOI: 10.32702/2307-2105-2019.1.2 (Index Copernicus, Google Scholar). 

22. Краус К.М., Краус Н.М., Леоненко П.М. (2018). Дослідження і розробки у секторі вищої освіти: глобальні та 
національні тенденції. Науковий вісник Ужгородського національного університету, Вип. 17, ч. 1. 140–144 (Index Copernicus, 
Google Scholar). 

23. Краус К.М., Краус Н.М., Манжура О.В. (2018). Наукові дослідження та інноваційні розробки у секторі вищої 
освіти. Глобальні та національні проблеми економіки, Вип. 21. 17–28 (Index Copernicus). 

24. Краус К.М., Краус Н.М., Манжура О.В. (2019). Професії майбутнього у віртуальній реальності інноваційно-
цифрового простору. БІЗНЕС ІНФОРМ, 1. 132–138 (UlrichsWeb: Global Serials Directory, RePEc, eLIBRARY.RU, Index 
Copernicus, Directory of Open Access Journals, Academic Journals Database, Advanced Science Index, Open Academic Journals Index, GetInfo, 

BASE, OpenAIRE, OCLC WorldCat, SUNCAT Union Catalogue, COPAC Union Catalogue, Соціонет, Open Access Library, J-Gate, 
Google Scholar, Research Bible). 

25. Краус К.М., Краус Н.М., Манжура О.В. (2020). Економічна професійна освіта покоління цифрових людей в умовах 
функціонування інноваційно-підприємницьких університетів. БІЗНЕС ІНФОРМ, 3. 182–191. URL: https://www.business-
inform.net/article/?year=2020&abstract=2020_3_0_182_191 (дата звернення: 07.06.2020). DOI: 10.32983/2222-4459-2020-3-182-
191 (UlrichsWeb: Global Serials Directory, RePEc, eLIBRARY.RU, Index Copernicus, Directory of Open Access Journals, Academic 
Journals Database, Advanced Science Index, Open Academic Journals Index, GetInfo, BASE, OpenAIRE, OCLC WorldCat, Library Hub 
Discover, SUNCAT Union Catalogue, COPAC Union Catalogue, Соціонет, Open Access Library, J-Gate, Google Scholar, Research 

Bible.). 
26. Краус К.М., Краус Н.М., Манжура О.В. (2020). Екосистема гіг-економіки та підприємницького університету: 

еволюційна синергетика “вірусу інновацій” та “цифрового стрибка”. Ефективна економіка, 2. URL: 
http://www.economy.nayka.com.ua/?op=1&z=7642 (дата звернення: 02.03.2020). DOI: 10.32702/2307-2105-2020.2.3 (Index 
Copernicus, Google Scholar). 

27. Краус К.М., Краус Н.М., Манжура О.В. (2020). Навички та компетенції, що продукуються навчальним курсом 
“цифрове підприємництво” в Університеті 5.0. Інфраструктура ринку, Вип. 51. 3–8. URL: http://www.market-
infr.od.ua/journals/2021/51_2021_ukr/3.pdf. DOI: https://doi.org/10.32843/infrastruct51-1 (Index Copernicus, Google Scholar). 

28. Краус К.М., Краус Н.М., Манжура О.В. (2020). Навчання цифровому підприємництву в умовах віртуальної 
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“Цифрове підприємництво” в Університеті 5.0. Держава та регіони, 1 (118). 6-11. 
Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №105401 від 10.06.2021 
6. Краус К.М., Краус Н.М., Манжура О.В. (2021). Навчання цифровому підприємництву в умовах віртуальної 

мобільності: завдання, методи, переваги. Інфраструктура ринку, 51. 3-8. URL: http://www.market-

infr.od.ua/journals/2021/51_2021_ukr/3.pdf. 
Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №116486 від 21.02.2023 
7. Краус К.М., Краус Н.М., Поченчук Г.М. (2021). Цифрова інфраструктура в умовах віртуалізації та нової якості 

управління економічними відносинами. Ефективна економіка, 9. URL: http://www.economy.nayka.com.ua/?op=1&z=9279. 
Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №116487 від 21.02.2023 
8. Краус К.М., Краус Н.М., Марченко О.В. (2021). Становлення Індустрії Х.О на засадах інноваційно-цифрової 

підприємницької діяльності та віртуальної мобільності. Бізнес Інформ, 6. 50-58. URL: https://www.business-
inform.net/export_pdf/business-inform-2021-6_0-pages-50_58.pdf. 

Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №116488 від 21.02.2023 
9. Kraus K., Kraus N., Shtepa O. (2021). Synergetic effects of network interconnections in the conditions of virtual reality. 

Journal of Entrepreneurship, Management and Innovation, 17(3), 149-188. URL: https://jemi.edu.pl/uploadedFiles/file/all-
issues/vol17/issue3/JEMI_Vol17_Issue3_2021_Article5.pdf. 

Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №116915 від 09.03.2023 
10. Kraus K., Kraus N., Pochenchuk G. (2021). Principles, assessment and methods of risk management of investment activities 

of the enterprise. VUZF review, 6(3). 45-58. URL: http://papersvuzf.net/index.php/VUZF/article/view/183/187. 
Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №116916 від 09.03.2023 
11. Kraus K., Kraus N., Nikiforov P., Pochenchuk G., Babukh I. (2021). Information and Digital Development of Higher 

Education in the Conditions of Innovatyzation Economy of Ukraine. WSEAS Transactions on Environment and Development, Vol. 17, 
Art. #64. 659-671. URL: https://wseas.com/journals/ead/2021/b305115-652.pdf. 

Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №116917 від 09.03.2023 
12. Kraus K., Kraus N., Marchenko, O. (2021). Management of BAIS: Technological Trends and Digital Initiatives 4.0. VUZF 

review, 6(2), pp. 88-99. URL: http://papersvuzf.net/index.php/VUZF/article/view/150/163. 
Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №116918 від 09.03.2023 

3. Наявність виданого підручника чи навчального посібника (включаючи електронні) або монографії (загальним 

обсягом не менше 5 авторських аркушів), в тому числі видані у співавторстві (обсягом не менше 1,5 авторського 

аркуша на кожного співавтора): 
1. Краус К.М., Краус Н.М. (2019). Ретроспектива і сучасність оподаткування в Україні та за кордоном: монографія. 

Київ: Аграр Медіа Груп. 420 с. 
2. Краус К.М., Краус Н.М., Іщенко І.С. (2023). Освіта та суспільство: цифрова ідентифікація людини: монографія. Київ: 

Аграр Медіа Груп, 2023. 208 с. 

3. Kraus Kateryna, Kraus Nataliia (2023). The nature of digital transformation. Energy of the economy. How to feel, understand 
and use it: Scientific monograph. Riga, Latvia: “Baltija Publishing”, 2023. 280 p. URL: 

http://www.baltijapublishing.lv/omp/index.php/bp/catalog/book/309. DOI: https://doi.org/10.30525/978-9934-26-287-6. 

4. Наявність виданих навчально-методичних посібників/посібників для самостійної роботи здобувачів вищої 

освіти та дистанційного навчання, електронних курсів на освітніх платформах ліцензіатів, конспектів 

лекцій/практикумів/методичних вказівок/рекомендацій/ робочих програм, інших друкованих навчально-методичних 

праць загальною кількістю три найменування: 
1. Краус К.М., Краус Н.М., Манжура О.В. (2021). Електронна комерція та інтернет-торгівля: навчально-методичний 

посібник. Київ: Аграр Медіа Груп. 454 с. (забезпечує модулі, що викладаються) 

2. Краус К.М., Краус Н.М., Нікіфоров П.О., Осецький В.Л. (2020). Методика викладання фахових дисциплін: навчальний 
посібник. Київ: Аграр Медіа Груп. 205 с. (забезпечує модулі, що викладаються) 

3. Краус К.М., Краус Н.М., Нікіфоров П.О., Поченчук Г.М. (2020). Фінансові інструменти економічного розвитку: 
навчально-методичний посібник. Київ: Аграр Медіа Груп. 210 с. (забезпечує модулі, що викладаються) 

4. Електронний навчальний курс “Освітній менеджмент” (6-й курс, УЗО, заочна). Дистанційне навчання. Факультет 
інформаційних технологій та управління. Електронний навчальний курс [Електронний ресурс] / Київський університет імені 
Бориса Грінченка. 2021. Режим доступу: https://elearning.kubg.edu.ua/course/view.php?id=23796. Наказ №385 від 04.06.2021 
(забезпечує модулі, що викладаються) 

5. Електронний навчальний курс “Управління фінансово-економічною діяльністю (ЗДО/ЗЗСО)” (6-й курс, УЗО, заочна). 
Дистанційне навчання. Факультет інформаційних технологій та управління. Електронний навчальний курс [Електронний 
ресурс] / Київський університет імені Бориса Грінченка. 2019. Режим доступу: 
https://elearning.kubg.edu.ua/course/view.php?id=10913. Наказ №397 від 03.06.2019, пролонгація №821 від 31.12.2020 

https://www.business-inform.net/article/?year=2020&abstract=2020_3_0_182_191
https://www.business-inform.net/article/?year=2020&abstract=2020_3_0_182_191
http://www.economy.nayka.com.ua/?op=1&z=8643
http://www.market-infr.od.ua/journals/2021/51_2021_ukr/3.pdf
http://www.market-infr.od.ua/journals/2021/51_2021_ukr/3.pdf
http://www.economy.nayka.com.ua/?op=1&z=9279
https://www.business-inform.net/export_pdf/business-inform-2021-6_0-pages-50_58.pdf
https://www.business-inform.net/export_pdf/business-inform-2021-6_0-pages-50_58.pdf
https://wseas.com/journals/ead/2021/b305115-652.pdf
https://doi.org/10.30525/978-9934-26-287-6
https://elearning.kubg.edu.ua/course/view.php?id=23796
https://elearning.kubg.edu.ua/course/view.php?id=10913


(забезпечує модулі, що викладаються) 
6. Teaching Guidelines For Digital Entrepreneurship, eds. Kateryna Kraus, Nataliia Kraus, Olena Shtepa, Cracow University of 

Economics, Kiev-Cracow 2021, 71 p. ISBN: 978-83-959463-6-3. (https://ted.uek.krakow.pl/output-1-teaching-guidelines/) 

http://webgate.ec.europa.eu/eac/mobility/systemLayers/5_FE/dist/index.html#/project/272256/view/0 (забезпечує модулі, що 
викладаються) 

7. Краус К.М., Краус Н.М., Радзіховська Ю.М. (2022). Менеджмент і маркетинг: посібник. Київ: Аграр Медіа Груп. 
241 с. (забезпечує модулі, що викладаються) 

8. Краус Н.М., Краус К.М., Марченко О.В. (2023). Актуальні проблеми фінансів та економіки: навчальний посібник. 
Київ: Аграр Медіа Груп. 286 с. (забезпечує модулі, що викладаються) 

10. Участь у міжнародних наукових та/або освітніх проектах, залучення до міжнародної експертизи, наявність 

звання «суддя міжнародної категорії»: 

З 01.09.2020 року є учасником міжнародного грантового проєкту за програмою KEY ACTION 2: Cooperation for 
innovation and the exchange of good “Digital Entrepreneurship Education” (проєкт діє до 31.08.2023 року). Submission ID 1645776; 
Form ID: KA203-E3839A4A 

13. Керівництво студентом, який зайняв призове місце на I або ІІ етапі Всеукраїнської студентської олімпіади 

(Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або робота у складі організаційного комітету / журі 

Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або керівництво 

постійно діючим студентським науковим гуртком / проблемною групою; керівництво студентом, який став призером 

або лауреатом Міжнародних, Всеукраїнських мистецьких конкурсів, фестивалів та проектів, робота у складі 

організаційного комітету або у складі журі міжнародних, всеукраїнських мистецьких конкурсів, інших культурно-

мистецьких проектів (для забезпечення провадження освітньої діяльності на третьому (освітньо-творчому) рівні); 

керівництво здобувачем, який став призером або лауреатом міжнародних мистецьких конкурсів, фестивалів, 

віднесених до Європейської або Всесвітньої (Світової) асоціації мистецьких конкурсів, фестивалів, робота у складі 

організаційного комітету або у складі журі зазначених мистецьких конкурсів, фестивалів); керівництво студентом, 

який брав участь в Олімпійських, Паралімпійських іграх, Всесвітній та Всеукраїнській Універсіаді, чемпіонаті світу, 

Європи, Європейських іграх, етапах Кубка світу та Європи, чемпіонаті України; виконання обов’язків тренера, 

помічника тренера національної збірної команди України з видів спорту; виконання обов’язків головного секретаря, 

головного судді, судді міжнародних та всеукраїнських змагань; керівництво спортивною делегацією; робота у складі 

організаційного комітету, суддівського корпусу: 

У ІІ турі Всеукраїнського конкурсу кваліфікаційних дипломних робіт студентів закладів вищої освіти зі 
спеціальності 073 “Менеджмент” магістр спеціальності 073 “Менеджмент” кафедри управління Факультету інформаційних 
технологій та управління Київського університет імені Бориса Грінченка Юрченко Денис Вікторович з роботою 
“Формування системи управління діловою кар’єрою персоналу як передумова ефективного розвитку організації” здобув 
переможне ІІІ місце (науковий керівник к.е.н., доцент Краус К.М.). 

Інша інформація 

Стажування за останні 5 років 
 

Навчальні дисципліни, які викладаю у 2021/2022 
навч. році (зазначається тільки кількість лекційних 

годин) 

1. Міжнародне стажування: Балтійський науково-дослідний інститут 
проблем трансформації економічного простору (м. Рига, Латвія), з 20 
липня по 07 серпня 2020 року як учасник проєкту “Innovative 
educational technologies: European experience and its application in 

training in economics and management” (Serija C 20200722, загальний 
обсяг – 180 год.). 
2. З 20 січня по 28 лютого 2020 року пройшла підвищення 
кваліфікації за фаховим модулем в Україні за програмою 
“Професійний розвиток викладача та інноваційні технології і методи 
навчання у вищій освіті” на кафедрі комерційної діяльності та 
підприємництва Факультету товарознавства, торгівлі та маркетингу 
Вищого навчального закладу Укоопспілки “Полтавський університет 
економіки і торгівлі” (м. Полтава, Україна) (довідка № 70/2-30/60 від 

02.03.2020 р., загальний обсяг – 180 год.). 

1. Дисципліна “Освітній менеджмент: Теорія 
управління” (2 лекційні години) 
2. Дисципліна “Управління фінансово-економічною 
діяльністю в закладі освіти” (4 лекційних годин) 

3. Дисципліна “Університетські студії: Вступ до 
спеціальності” (12 лекційних годин) 
4. Дисципліна “Менеджмент та маркетинг” (28 
лекційних годин для студентів 051 Економіка та 22 
лекційних години для студентів 072 Фінанси, банківська 
справа та страхування) 
5. Дисципліна “Інформаційне забезпечення системи 
управління підприємства. Електронна комерція” (22 
лекційних годин) 

 

https://ted.uek.krakow.pl/output-1-teaching-guidelines/
http://webgate.ec.europa.eu/eac/mobility/systemLayers/5_FE/dist/index.html#/project/272256/view/0


 

Акіліна Олена Володимирівна 
кандидат економічних наук, доцент 

 

Наявність базової економічної освіти (Український державний університет харчових технологій, 1995 р. 

Спеціальність: «Менеджмент у виробничій сфері», кваліфікація: інженер-економіст) , 

Відповідність наукового ступеня (Кандидат економічних наук, 2001 р.; 08.00.04 – Економіка підприємства і 

організація виробництва); 

Значний досвід викладання (25 років);  

 Має наукові праці з тематики дисципліни у фахових наукових виданнях та виданнях, проіндексованих у 

наукометричних базах Scopus, наукові праці у фахових наукових виданнях та публікації за професійною 

тематикою: 

– Pavliuk, V., Satov, O., Akilina, O. (2019). Sustainable development of regions: Creation of a future settlement by 

means of unification of territorial communities and implementation of innovative initiatives by agents of change. 

Conference proceedings of 34th International-Business-Information-Management-Association (IBIMA) Conference. 

Madrid, SPAIN. pp. 4166-4178. Web of Sience 

– Kovalenko, Yu., Onyshko, S., Akilina, O., Tanchyk, O. (2019). Institutialization Features of the Financial Sector of 

the Economy. Conference proceedings of 33rd International Business Information Management Association Conference, 

IBIMA 2019: Education Excellence and Innovation Management through Vision 2020. pp. 1759-1766. Scopus 

– Demidova, N., Akilina, O., Kirzhetska, M., Lagovskyi, V., Besarab, S. (2019). Accumulation and fulfilment of the 

human capital potential in order to strengthen the economic security. Journal of Security and Sustainability Issues, 8 (4). 
pp. 801-813. Scopus 

– Ilich, L., Akilina, O., Panchenko, A. (2020) Peculiarities of Implementation of Peace Education in Ukraine 

Conference proceedings of 35th. International-Business-Information-Management-Association Conference (IBIMA). 

pp. 2198-2206. Web of Sience 
Наявність не менше п’яти наукових публікацій у наукових виданнях, включених до переліку наукових фахових 

видань України: 
– Акіліна, О.В., Кислицька, І.І. (2019). Проектний підхід до управління конкурентоспроможністю 

підприємства. Науковий журнал «Наукові записки Національного університету «Острозька академія». Серія 

«Економіка»», (15(43)). С. 29-36. 

– Акіліна, О.В., Панченко, А.Г. (2019). Проблеми підготовки кадрів для роботи з молоддю в новоутворених 

громадах. Публічне управління та митне адміністрування, (3(22)). C. 185-193. 

– Akilina, O., Pavliuk, V. (2019). Actual importance of public-private partnership for providing economic 

modernization of city Kyiv under eurointegration. Публічне управління та митне адміністрування, (2 (21)). pp. 136-

142. 

– Ільїч, Л.М., Яковенко, І.В.,Акіліна, О.В. (2020). Управління соціальною сферою в умовах прискорення 

реформи децентралізації. Державне управління: удосконалення та розвиток, (4). DOI: 10.32702/2307-2156-
2020.4.3 

– Акіліна, О.В., Панченко, А.Г. (2021) Формування регіональної політики в Україні. Електронний журнал: 

Державне управління: удосконалення та розвиток, (7).  

– Ільїч, Л.М., Яковенко, І.В., Акіліна, О.В. (2021) Модернізація системи управління соціальною сферою в 

умовах децентралізації. Електронний журнал: Державне управління: удосконалення та розвиток, (9). 

– Акіліна, О.В., Приймачек, А.І.. Іванченко, О.І. (2021) Забезпечення професійної працездатності персоналу 

в умовах пандемії Covid-19. Електронний журнал: Ефективна економіка, (12). 

– Акіліна, О.В., Панченко, А.Г. (2021) Актуалітети регіональної політики в Україні. Електронний журнал: 

Державне управління: удосконалення та розвиток, (8). 

– Акіліна, О. В., Панченко, А. Г., Литвиненко, С. О. (2022) Управління якістю послуг закладу загальної 

середньої освіти. Неперервна професійна освіта: теорія і практика, (3(72)). С. 53-61 

– Ільїч, Л.М., Яковенко, І.В., Акіліна, О.В., Панченко, А.Г. (2022) Впровадження нових механізмів 
управління роботою закладів соціальної сфери у зв’язку із наслідками вторгнення російської федерації. 

Електронний журнал «Державне управління: удосконалення та розвиток» (10) 

– Ільїч, Л., Панченко, А., Акіліна, О., Лізунова, О. (2022) Управління експерементальною діяльністю в закладі 

загальної середньої освіти в контексті освітніх змін. Науковий журнал "Освітологія" (11). с. 27-39 DOI: 

10.28925/2226-3012.2022.11.3 

 

Організаційна робота у закладах освіти на посадах керівника: 

1. Жовтень 2007 – серпень 2013 – заступник декана фінансового факультету Національної академії статистики, 

обліку та аудиту); 

2. Вересень 2015 – вересень 2018 – секретар вченої ради Факультету інформаційних технологій та управління 

3. Вересень 2018 – серпень 2019 – завідувач кафедри управління Київського університету імені Бориса Грінченка 

4. З вересеня 2019 – секретар вченої ради Факультету інформаційних технологій та Управління 



5. З жовтня 2022 - секретар вченої ради Факультету економіки  та управління 

Наявність виданих навчально-методичних посібників та сертифікованих ЕНК: 
1. Електронний навчальний курс з дисципліни «Менеджмент» для бакалаврів спеціальності «Менеджмент» 

денної форми навчання (Наказ № 811 від 06.12.2021). 

2. Електронний навчальний курс з дисципліни «Адміністративний менеджмент» для магістрів спеціальності 

«Менеджмент» заочної форми навчання (ОПП Управління електронним навчанням) (Наказ № 252 від 

05.04.2021). 

3. Електронний навчальний курс з дисципліни «Прийняття управлінських рішень» для бакалаврів спеціальності 

«Менеджмент» денної форми навчання (для нової редакції ОПП) (Наказ № 212 від 02.05.2022). 

4. Електронний навчальний курс з дисципліни «Управління якістю» для магістрів спеціальності «Менеджмент» 

денної форми навчання (Наказ № 599 від 15.11.2022). 

5. Електронний навчальний курс з дисципліни «Управління змінами» для магістрів спеціальності «Менеджмент» 

денної форми навчання (Наказ № 599 від 15.11.2022) 

Електронний навчальний курс з дисципліни 6.«Управління якістю» для магістрів спеціальності «Менеджмент» 

заочної форми навчання (Наказ № 749 від 27.12.2022). 

7. Електронний навчальний курс з дисципліни «Управління змінами» для магістрів спеціальності «Менеджмент» 

заочної форми навчання (Наказ № 749 від 27.12.2022). 

8. Ільїч Л.М., Акіліна О.В. Економіка праці та  соціально-трудові відносини: підручник  / Л.М.  Ільїч, О.В. 

Акіліна   К.  : Київський ун-т ім. Бориса Грінченка, 2020. 952 с 

Керівництво студентом, який зайняв призове місце: 

1. Кислицька Інна, І етапу Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт за напрямом «Управління 

проєктами і програмами» у 2019-2020 н.р. 

2. Приймачек Анастасія Іванівна, Іванченко Олексій Ігорович, переможці І етапу Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт за напрямом «Управління персоналом і економіка праці» у 2021-2022 н.р. 

 

Підвищення кваліфікації: 

1.Національний університет «Чернігівська політехніка». Підвищення кваліфікації за програмою «Менеджмент 

організацій та інноваційні підходи до управління персоналом», 180 год, 26.10-07.12.2020 (Свідоцтво про 

підвищення кваліфікації № 2С 05460798/000123-20) 

2. Вищій навчальний заклад «Міжрегіональна Академія управління 

персоналом». Диплом магістра М21 №035639, спеціальність «Публічне 

управління та адміністрування», 14 червня 2021 
3.TA 8-10/975 "Winter School 2 on Digital Transformation in Public Sector", Tallinn University of Technology, 2022 

4. Практичний освітній семінар з електронного урядування у Талінському технологічному університеті в рамках 

реалізації міжнародного проєкту «Консультування українських університетів щодо розробки навчальних планів 

магістерської роботи в електронному уряді та інформування про електронне управління» за підтримки МЗС 

Естонії, Естонія, м.Таллін (20.09.22-22.09. 2022р., тривалістю 30 годин/1 кредит ECTS, сертифікат від 6.12.2022). 

5.Міжнародне наукове стажування у ISMA (Вища школа менеджменту інформаційних систем, Латвія, м.Рига) 

за напрямом «Сучасні підходи до вищої освіти, що сприяють формуванню soft skills та навичок ненасильницького 

спілкування» (7 листопада  2022 – 9 грудня 2022 р., тривалістю 180 годин/6 кредитів ECTS, сертифікат про 

стажування від 9.12.2022). 

Міжнародна діяльність: 

– Учасник проєкту програми МЗС Естонії Таллінського технологічного університету (Естонія) 

«Консультування українських університетів щодо розробки навчальних планів магістерської роботи в 

електронному уряді» (номер проєкту УС-282/20). 

– Учасник Грантового проєкту Erasmus+ Jean Monnet “Peace education for consolidated and human-centered 

Europe” (“Миротворча освіта для консолідованої та людино-центричної Європи”) 2022. 

Член Програмного комітета (рецензент): 

– 37 th IBIMA Conference: 30-31 May 2021, Cordoba, Spain (https://ibima.org/conference/36th-ibima-

conference/#ffs-tabbed-13, Відзнака за конструктивне рецензування);  

– 36 th IBIMA Conference: 4-5 November 2021, Granada, Spain (https://ibima.org/conference/36th-ibima-

conference/#ffs-tabbed-13), 

Індексація матеріалів конференцій в НБ Web of Science; 

https://ibima.org/conference/36th-ibima-conference/#ffs-tabbed-13
https://ibima.org/conference/36th-ibima-conference/#ffs-tabbed-13

