
Рішення 

засідання № 6 Вченої ради 

Факультету економіки та управління 

Київського столичного університету імені Бориса Грінченка 

від «21»  травня 2025 р. 

 

1. Затвердити протокол №1 виборів лічильної комісії, обраної Вченою радою 

Факультету економіки та управління Київського столичного університету імені Бориса 

Грінченка від 21 травня 2025 р. 

2. Затвердити протокол №2 засідання лічильної комісії щодо розподілу обов’язків 

між її членами, обраної Вченою радою Факультету економіки та управління Київського 

столичного університету імені Бориса Грінченка від 21 травня 2025 р. 

3. Затвердити протокол №3 засідання лічильної комісії, обраної Вченою радою 

Факультету економіки та управління Київського столичного університету імені Бориса 

Грінченка від 21 травня 2025 р. За результатами таємного голосування вважати 

рекомендованою на обрання за конкурсом на посаду завідувача кафедри управління Лойко 

Валерію Вікторівну.  

Результати таємного голосування: «за» – 14; «проти» – 0; «утримався» – 0. 

4. Затвердити проміжний звіт з наукової теми кафедри управління «Розвиток 

людського капіталу Київської агломерації» (реєстраційний номер 0122U200500) за період 

червень 2024- травень 2025 р.). 

5. Затвердити концепцію і план роботи Центру «Наукових досліджень з 

публічного управління та адміністрування» кафедри управління. 

6. Затвердити призупинення набору на ОПП «Управління електронним навчанням 

у міжкультурному просторі» другого (магістерського) рівня вищої освіти спеціальності D3 

«Менеджмент». 

7. Затвердити зміни до освітньо-професійної програми Державне управління 

другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю D4 «Публічне управління та 

адміністрування» у зв'язку з оновленням нормативно-правових вимог щодо вступу, а також 

оновленням матриці загальних і спеціальних компетентностей та програмних результатів 

навчання згідно з чинним стандартом вищої освіти. 

8. Затвердити керівником Центру функціонального менеджменту Руденко 

Валентину Сергіївну.  

9.  Затвердити керівником Центру організаційних трансформацій Шульгу Ольгу 

Антонівну. 

10. Затвердити уточнені редакції тем кваліфікаційних робіт студентів  першого 

(бакалавського) рівня  вищої освіти, 2025 року випуску: 

 Верескун Єлизавета Русланівна (керівник Руденко В.С.) - «Впровадження 

теми лідерства у сучасних організаціях» 

 Гаращенко Богдана Андрійовича (керівник Рябець К.А.) – «Удосконалення 

організації і стимулювання продажів послуг компанії»; 

 Черкун Крістіна Миколаївна (керівник Рябець К.А.) – «Розробка стратегій 

зменшення плинності кадрів підприємства в умовах ринкової невизначеності» 

 Олійник Владислава Володимирівна (керівник Рябець К.А.) – «Ефективність 

командної роботи в організації» 

 Микал Денис Андрійович (керівник Яковенко І.В.) – «Управління 

цифровізацією страхових послуг» 

 Першко Іван Андрійович (керівник Яковенко І.В.) – «Управління системою 

розробки та реалізації страхових продуктів медичного страхування»  

 Федоренко Дмитрій Олексійович (керівник Яковенко І.В.) – «Стратегія 

управління ризиками в страховій компанії»  



11. Затвердити зміни до Методичних рекомендацій до виконання курсової 

роботи студентів ІІ курсу спеціальності 073 Менеджмент освітнього рівня перший 

(бакалаврський) освітньої програми 073.00.01 Менеджмент організацій (перелік тем 

курсової роботи). 

12. Затвердити Положення про відкритий конкурс цифрового мистецтва NFT 

«Цифрова людина - арт-код нової епохи». 

13. Визнати результати підвищення кваліфікації Житаря Максима Олеговича за 

фаховим модулем (стажування) за темою «Інноваційні освітні технології: європейський 

досвід та його впровадження в підготовку фахівців з економіки та управління», за 

спеціальністю D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» (072 

«Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок»). Період: 3 лютого по 16 

березня 2025. Обсяг 6 кредитів (180 годин). Сертифікат  № C 20250333. 

14. Визнати результати підвищення кваліфікації Рябець Катерини Анатоліївни за 

фаховим модулем за темою «Публічне управління та адміністративний досвід 

Європейського Союзу», що реалізовувався у межах міжнародного дистанційного (онлайн) 

наукового та педагогічного стажування в Інституті Публічного Управління (Республіка 

Польща). Стажування проведено в період з 20 лютого по 15 травня 2025 року. Обсяг 6 

кредитів (180 годин). Сертифікат  PL №122–05–25 від 15.05.2025. 

15. Інформацію заступника Голови Вченої ради ФЕУ, Рябець К.А., про 

підготовку до виконання Закону України «Про внесення змін до деяких законів України 

щодо підтримки наукової роботи в закладах вищої освіти» від 6 червня 2024 року № 3791-

IX та здійснений в її контексті підрахунок відсотку робочого часу викладачів Факультету у 

2024-2025 н.р., що спрямований на наукову роботу взяти до відома. 

 


