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Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я  

 

«07» вересня 2016 р. № 03 

 

Про організацію та проведення  

Зборів трудового колективу  

 

   Керуючись статтями 35, 39 Закону України «Про вищу освіту», 

відповідно до пунктів 99 - 103 Статуту Університету, рішення Вченої ради 

від 29.08.2016 року протокол № 8: 

1. Провести Збори трудового колективу Факультету інформаційних 

технологій та управління 21.09.2016 року о 13.00 за адресою вул. Маршала 

Тимошенка 13-Б, в ауд. 504 (5 поверх). Проект порядку денного Зборів у 

Додатку 1. 

 

2. Встановити, що загальна чисельність делегатів на Збори трудового 

колективу 55 осіб (100%). Затвердити квоти представництва делегатів: 

 науково-педагогічні, наукові, педагогічні працівники – 44 особи 

(80,0 %); 

 інші категорії працівників - 2 особи (3,6 %); 

 виборні представники студентів – 9 осіб (16,4 %). 

 

3. Органам студентського самоврядування провести прямі таємні 

вибори: 

3.2.  9 осіб представників студентів на Збори трудового колективу 

факультету; 

3.3. 2 особи виборних представників студентів у вчену раду 

факультету; 

3.4. 4 особи виборних представників студентів факультету на 

Конференцію трудового колективу Університету. 

3.5. Надати відповідно оформлені витяги з протоколів лічильної 

комісії декану Факультету інформаційних технологій та 

управління не пізніше 19.09.2016 року. 

 



4. Заступнику декана з науково-педагогічної та соціально-гуманітарної 

роботи  Обушному С. М. забезпечити реєстрацію делегатів у день 

проведення Зборів трудового колективу. 

Реєстрацію розпочати за 1 годину до початку роботи Зборів. 

 

5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 

 

 

Декан факультету інформаційних 

технологій та управління 

 

А.В. Михацька 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


